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Wir entsorgen fur Morgen.

Wir suchen im Rahmen einer Krankheitsvertretung zum nachstmaoglichen Termin fur unser
Team am Kompostwerk in Saerbeck, befristet bis zum 31.12.2023 und in Teilzeit (25
Stunden/Woche) eine(n) Mitarbeiter/in (m/w/d) fiir folgende Aufgaben:

Verwiegen von Fahrzeugen auf der Fahrzeugwaage (Ein- und Ausgangswagung von
anliefernden und abholenden Fahrzeugen, z.B. Mullfahrzeuge, LKW) und Erfassung der
Daten im zugehorigen EDV-Programm

Durchfiihren der Einlasskontrollen am Kompostwerk und am Wertstoffhof inkl. Durchfihren
von Kassiervorgangen (Erhebung der Entgelte von Abfallanlieferer) und Tagesabschlussen
Wahrnehmung der Platzkontrolle auf dem Wertstoffhof (Kontrolle der Sortierung der
angelieferten Abfalle/Wertstoffe in die vorgesehenen Sammelbehalter)

Betreuung des ,Elsternestes” (Tauschborse von gebrauchten Gegenstanden)

Durchfuhren des Mulltonnentauschs fur Burger der Gemeinde Saerbeck

Betreuung des Besprechungsraumes im Waagegebaude

lhr Profil:

Sie sind engagiert, motiviert, arbeiten selbststandig und zuverlassig

Sie sind teamfahig, flexibel, kompetent, kunden- und dienstleistungsorientiert

Sie besitzen EDV Kenntnisse im Umgang mit vorgegebenen Erfassungs- und
Abrechnungsprogrammen

Sie verflgen Uber Verhandlungsgeschick, Kontaktfahigkeit und Durchsetzungsvermégen

Wir bieten:

Einen modern und zukunftsfahig ausgestatteten Arbeitsplatz in einem teamorientierten
Umfeld

Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten unter Beachtung der Offnungszeiten und
innerhalb der Abstimmung im ,Waage-Team®,

Einen verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich

Eine Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-E)

Da Sie sich den Arbeitsplatz mit zwei weiteren Teilzeitkraften teilen (desk-sharing), mussen die
Arbeitstage/-zeiten in diesem Fall untereinander abgesprochen werden. Sofern Sie in einem
Teilzeit-Modell arbeiten, das von dem ausgeschriebenen Stellenumfang abweicht, wenden Sie



sich bitte an uns, um gemeinsam lhre Vorschlage zur Aufgaben- und Arbeitszeitverteilung zu
besprechen.

Sofern Sie durch lhre Familienarbeit oder ehrenamtliche Tatigkeiten Ihre Fahigkeiten im Hinblick
auf das Anforderungsprofil ausgebaut haben, geben Sie das in Ihrer Bewerbung bitte mit an.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Manner und ihnen gleichgestellter
Personen im Sinne des § 2 SGB IX sind ausdrucklich erwinscht.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie |lhre aussagekraftige Bewerbung
bis zum 31.05.2023 an die

Entsorgungsgesellschaft Steinfurt mbH
Geschaftsfuhrung
Im Bioenergiepark 3, 48369 Saerbeck
oder online bewerbung@egst.de

Evtl. Rickfragen zur Stellenausschreibung und zu den Stelleninhalten beantwortet Ihnen Frau
Eva Witthake unter der Rufnummer: 02574/33998-06 bzw. unter eva.witthake@egst.de.



