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Was Sie heute erwartet:

 Begrüßung

 Austausch über die Umsetzung der 
getroffenen Vereinbarungen zum Teilziel 6.1 
des Gleichstellungsplans aus dem Jahr 2021

 Einführung in die Thematik: LGBTIQ+

 Verschiedenes



Übersicht über die Ziele (1-3) des aktuellen
Gleichstellungsplans:

Der Gleichstellungsplan 2019 - 2023



Übersicht über die Ziele (4-6) des aktuellen
Gleichstellungsplans:

Der Gleichstellungsplan 2019 - 2023





1. Behalten Sie ihre Vereinbarungen  zum Ausbau der 
Gendergerechtigkeit an Ihrer Schule im Blick!

2. Nehmen Sie einen, möglicherweise von anderen Themen 
verdrängten, Faden wieder auf!

3. Ihre Vereinbarungen können gute Impulse für andere 
Schulen sein und zu neuen Zielen motivieren!

Welche Ziele verfolgen wir mit diesem Austausch?
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 Welche Ziele hatten Sie sich zur Umsetzung gesetzt?

 An welchen konkreten Situationen können Sie erkennen, ob 
bzw. in welchem Maße die Ziele bereits umgesetzt wurden.

 Konnten Sie sich mit Ihrem Kollegium über den aktuellen 
Stand Ihrer getroffenen Vereinbarungen austauschen und 
ihre Maßnahmen evaluieren?

 Konnten Sie die Gendergerechtigkeit an Ihrer Schule weiter 
ausbauen?

Folgende Fragestellungen können bei unserem 
gemeinsamen Austausch hilfreich sein:
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 Was war hilfreich?

Wie schätzen Sie den Gesamtprozess ein?
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 Was war hilfreich?

 Was sehen Sie kritisch?

Wie schätzen Sie den Gesamtprozess ein?
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 Was war hilfreich?

 Was sehen Sie kritisch?

 Was würden Sie sich wünschen?

Wie schätzen Sie den Gesamtprozess ein?
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Einführung in die Thematik
LGBTIQA+



Einführung in die Thematik
LGBTIQA+

LGBTIQ oder LGBTIQ+ oder LGBTIQA+ oder LSBTIQ* 

„… Diskurse zu dieser Sprache sind ständig im Wandel. 
Begriffe, die gestern noch akzeptabel waren, mögen heute 

schon als problematisch wahrgenommen werden.“ 

(Verband für lebische, schwule, bisexuelle, trans*, intersexuelle und 
queere Menschen in der Psychologie, https://www.vlsp.de/lsbtiq)



https://www.youtube.com/watch?v=QCKH_dcvXHM

Einführung in die Thematik
LGBTIQA+

https://www.youtube.com/watch?v=QCKH_dcvXHM
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Einführung in die Thematik
LGBTIQA+



Einführung in die Thematik
LGBTIQA+



● Homepage Kreis Steinfurt, Schulamt, Gleichstellung

● Checkliste für das Übergabemanagement bei der 
Neubeauftragung einer AfG

● Link- und Literaturliste zum Thema Gendersensible Bildung/ 
Geschlechtersensibler Unterricht (Bez.-Reg. Münster)

● Klischee-frei.de

Verschiedenes



Wir bedanken uns für Ihre Aufmerksamkeit und 
stehen jederzeit für Fragen zur Verfügung:

Ilona Ballmann (Schulrätin)
Ilona.Ballmann@kreis-steinfurt.de

Petra Simme (Koordinatorin der AfGs)
petra.simme@gs-dumte.de

Melanie Mußhoff (Koordinatorin der AfGs)
melanie.musshoff@js-altenberge.de

Bleiben Sie gesund!
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