KREIS
STEINFURT

Grundsatzerklarung gegen Gewalt am Arbeitsplatz

Die Kreisverwaltung Steinfurt ist ein gewaltfreier Ort. Der Landrat und alle Bediensteten lehnen
jegliche Form von respektlosem Verhalten und Gewalt in unserer Verwaltung ab.

Auf Basis unseres , Konzeptes zur Gewaltprdavention” werden geeignete Malnahmen ergriffen, um das
Auftreten von Gewaltvorfillen und Gefédhrdungen in den Raumlichkeiten der Kreisverwaltung und
deren Zuwegungen sowie im AufRendienst zu vermeiden.

Die Kreisverwaltung Steinfurt vertritt den Grundsatz
des respektvollen Umgangs miteinander und Null Toleranz bei Gewalt!

In unserem Wirkungsbereich wird in keiner Weise toleriert:

- jede Form kdrperlicher Gewalt,

- Bedrohungen, Beleidigungen und Notigungen in jeder Art und Weise (personlich, schriftlich,
via Medien),

- verbale Belistigungen, sexuelle Ubergriffe, Stalking, Mobbing,

- Sachbeschéadigungen,

- das anlasslose Mitbhringen, Zeigen oder der Einsatz von Waffen jeglicher Art (Ausnahme:
Vollzugsdienstkrafte).

Verstolen werden wir konsequent entgegentreten. Personen, die Gewalt am Arbeitsplatz erlebt
haben, erfahren eine professionelle Erstversorgung und Nachsorge.

Diese Grundsatzerklarung gegen Gewalt am Arbeitsplatz begriindet eine Verpflichtung der

Verwaltungsleitung, aller Fihrungspersonen und aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, gemeinsam
die erforderlichen und verabredeten MaRnahmen umzusetzen.
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