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Konflikte und Diversitat - Konfliktlosungen nach
dem Anti-Bias-Ansatz

Kurzbeschreibung

Vielfalt bedeutet die Begegnung mit und die Anerkennung von verschiedenen
Lebenswelten, Werten und Normen, Sprachkulturen und von
Unterschiedlichkeiten zwischen Menschen. Dies fiihrt nicht selten zu
Missverstiandnissen, Schocks, Unverstiandnis bis hin zu Konflikten. Mit Hilfe
unterschiedlicher Methoden bekommen Sie Instrumente an die Hand,
Konflikte und deren Muster zu erkennen und zu I6sen, ohne Identitat aufgeben
zu miissen oder Energie zu verlieren.

Themen.
e Was ist ein Konflikt?
eigene Konfliktmuster wahrnehmen
interkulturelle Konfliktiosung nach dem Anti-Bias-Ansatz
Sabena Modell
paradoxe Interventionen
I6sungsorientierte Fragen
Diskussion

Referentin:  Frau Joggerst (Anti-Bias-Forum Freiburg)

Zielgruppe: Lehrkrafte aller Schulformen, padagogisches Fachpersonal,
Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter

Datum: 23.11.2022
Uhrzeit: 14:00-16:30 Uhr
Format: Zoom

ID: VA053/22

Anmeldungen sind ausschlieBlich iliber die Homepage des Kommunalen
Integrationszentrums Kreis Steinfurt moglich.

https://www.kreis-steinfurt.de/ki-veranstaltungen

Bei Fragen erreichen Sie uns gerne unter 02551 69-2730. »  KREIE
STEINFUHRET




