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unser tagliches Handeln, unseren Umgang miteinander
und unser Verhalten gegentber Dritten dar . | ! b

Es ist zugleich Anspruch, MaRstab und Vision; die B k. . ", ab: -
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Ansprechpartner sein ... Partnerschaften leben ...
Wir sind Ansprechpartner fiir Birgerinnen und Biirger, Betriebe und Mit unseren politischen Gremien, unseren Stadten
Institutionen, um deren Anliegen wir uns kimmern. und Gemeinden sowie anderen Behdrden arbeiten
In unserem Handeln reprasentieren wir eine moderne Verwaltung, in der wir partnerschaftlich zusammen.

die kommunalen Alltagsaufgaben genauso engagiert wahrgenommen
werden wie die Férderung zukunftsweisender Projekte.

Den Wettbewerb suchen ...

Das Allgemeinwohl schitzen ...

Im Wettbewerb der Regionen bauen wir durch unsere tégliche
gemeinsame Arbeit unseren Platz in der Spitzengruppe weiter aus.
Dabei ist es uns wichtig, dass die Menschen gerne hier leben und
insbesondere Familien gute Perspektiven haben.

Im Sinne der Gemeinschaft achten wir auf die Einhaltung
von Regeln. Dort, wo individuelle Interessen und Handlungen
mit Gesetz und Allgemeinwohl nicht zu vereinbaren sind,
greifen wir schitzend ein.
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Leistungsbereitschaft zeigen ...

Die Vielfalt unserer Berufe ermdglicht uns ein breites Spektrum Lebensraume gestalten ..

an Leistungen, die wir freundlich, ziigig und kompetent Wir gestalten die Lebensrdume in unserem Kreis aktiv mit.
erledigen; dabei handeln wir eigenverantwortlich, kooperativ Im Zusammenwirken mit anderen leisten wir unseren
und wirtschaftlich. Beitrag zu einer lebenswerten Heimat und einer zukunfts-

orientierten Gesellschaft.

Menschen begegnen ...

Den Menschen, mit denen wir Kontakt haben, begegnen Auf Zusammenarbeit setzen ...

wir respektvoll, fair und zugewandt. Unsere Zusammenarbeit in der Kreisverwaltung beruht auf
Wir gehen freundlich und offen miteinander um; wir denken gemeinsamen Werten und Verhaltensregeln. Wir orientieren uns
und handeln teambezogen und I6sungsorientiert. dabei an unseren Leitlinien fir Fiihrung und Zusammenarbeit, die

auch zu Qualifizierung und Weiterentwicklung verpflichten.




