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LAG Tecklenburger Land e.V. 
 
 
 
 

 15. Mitgliederversammlung 

 
23. Mai 2017 
Dorfgemeinschaftshaus Laggenbeck 
 
Anwesende: 
 Name Firma/Institution 

1 Ahlke, U. LAG Tecklenburger Land e. V. 
 

2 Bömer, V. LAG Tecklenburger Land e. V. 
 

3 Brönstrup, J. Kreissparkasse Steinfurt 
 

4 Bücker-Ottehenning, R. Stadt Lengerich 
 

5 BM Decker-König, U. Gemeinde Ladbergen 
 

6 Dölling, R. DEHOGA Westfalen 
 

7 Engeler, A. Kreishandwerkerschaft Steinfurt-Warendorf 
 

7 Finkeldei, A. Tecklenburger Land Tourismus e. V. 
 

8 Fuchs, T. Kreis Steinfurt 
 

9 Gerleve-Oster, D. Landwirtschaftskammer NRW – Kreisstelle Steinfurt 
 

10 Kellermeier, E. Gemeinde Recke 
 

11 Kern, J. LAG Tecklenburger Land e. V. 
 

12 Kipp, A. Volksbank Westerkappeln-Wersen eG 
 

13 Köhler, Th. LAG Tecklenburger Land e. V. 
 

14 Lammers, R. Gemeinde Lotte 
 

15 Löckemann, G. TAT Technik Arbeit Transfer gGmbH 
 

16 Maßmann, N. Kreisjugendring Steinfurt e. V. 
 

17 Mönkehues, M. Caritasverband Tecklenburger Land e. V. 
 

18 Ostholthoff, D. Stadt Hörstel 
 

19 Pohlmann, W. Gemeinde Hopsten 
 

20 Richter, M. Verband der kath. Kirchen-gemeinden der Dekanate Ibbenbüren und 
Mettingen 

21 Storch, H. Biologische Station Kreis Steinfurt e. V. 
 

22 Streit, S. Stadt Tecklenburg 
 

23 Wermeyer, H. Kreisheimatbund Steinfurt e. V. 
 

24 Wilbrand, F. Verein zur Förderung regenerativer Energien e. V. 
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TOP 1 Begrüßung 
 

• Die Begrüßung erfolgte durch den Vorsitzenden Stefan Streit. 
• Die ordnungsgemäße Einladung wurde festgestellt. 
• Die Beschlussfähigkeit der Mitgliederversammlung wurde festgestellt. 
• Herr Köhler wurde als Schriftführer benannt. 

 
 
 

TOP 2 Geschäftsbericht 2015 
 

Herr Köhler stellte die wesentlichen Aufgabenbereiche aus dem vergangenen 
Geschäftsjahr vor. Der Geschäftsbericht steht als Download auf der Homepage der LAG 
unter www.lag-tecklenburgerland.de zur Verfügung und kann auch bei der 
Geschäftsstelle angefordert werden. 
 
Besondere Schwerpunkte waren: 

• Auftaktveranstaltung im Juni im Festsaal der LWL-Klinik mit Gastredner 
Johannes Remmel und dem Orchester des Goethe-Gymnasiums, das zur 
musikalischen Unterhaltung beitrug 

• Auszeichnung von 12 pilgerfreundlichen Betrieben zusammen mit Vertretern aus 
Tourismus und der Altertumskommission des LWL 

• Beteiligung am Regionalforum NRW, dem Zusammenschluss der 
Regionalmanager auf NRW-Ebene 

• Überreichung des Bewilligungsbescheides für das Regionalmanagement durch 
die Bezirksregierung Münster im Juli als formeller Start in die Förderphase 

• Neukonzeption des Image-Flyers der LAG 
• Beteiligung am Netzwerktreffen Tourismus und Kultur im Juni im Haus 

Telsemeyer in Mettingen 
• Beteiligung am Garten-Workshop bei Naturagart im November 
• Betreuung der Ausschreibung und Vergabe für die Integrierten Kommunalen 

Entwicklungskonzepte (IKEKS) der Gemeinden Lienen und Hopsten sowie der 
Stadt Hörstel 

 
 
 
TOP 3 Wahl von Anita Kipp und Burkhard Kajüter 
 
Herr Konermann geht zum 1. Juni in den Ruhestand. Sein Vertreter im Vorstand, Herr 
Gaux, legt zeitgleich alle Amtsgeschäfte nieder. Daher ist die Nachfolge von Herrn 
Konermann und Herrn Gaux zu wählen. Die Wahlleitung übernimmt Herr Streit. 

• Anita Kipp steht zur Wahl, die Nachfolge von Herrn Konermann zu übernehmen. 
Frau Kipp ist seit 1. Oktober 2014 Vorstandsmitglied der Volksbank 
Westerkappeln-Wersen. Als Nachfolger von Herrn Gaux und somit Vertreter von 
Frau Kipp steht Burkhard Kajüter zur Wahl. Herr Kajüter ist seit einem Jahr im 
Vorstand der Volksbank Laer-Horstmar-Leer. 

• Frau Kipp und Herr Kajüter wurden einstimmig gewählt. 
• Frau Kipp nahm die Wahl an. Herr Kajüter konnte an der Sitzung nicht 

teilnehmen, reichte jedoch im Vorfeld eine Wahlannahmeerklärung ein und 
nahm die Wahl somit ebenfalls an. 

 
TOP 4 Entlastung des geschäftsführenden Vorstandes 

 
Kassenbericht 2016 
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Schlussbemerkung aus dem Bericht des Rechnungsprüfungsamtes des Kreises 
Steinfurt: 

Aufgrund des Prüfungsergebnisses bestehen keine Bedenken, wenn die 
Mitgliederversammlung dem geschäftsführenden Vorstand die Entlastung für die 
Wirtschaftsführung des Haushaltsjahres 2016 erteilt. 

 
Herr Fuchs beantragt die Entlastung des geschäftsführenden Vorstandes. 
 
Beschlussvorschlag: 
Die Mitgliederversammlung der LAG Tecklenburger Land e. V. beschließt die Entlastung 
des geschäftsführenden Vorstandes für das Haushaltsjahr 2016. 
 
Beschlussergebnis:  
Die Entlastung des geschäftsführenden Vorstandes für die Wirtschaftsführung des 
Haushaltsjahres 2016 wird einstimmig beschlossen. 
 
 
 
TOP 5 Beschluss des Haushaltes 2017 
 
Herr Köhler stellt den Haushaltsplan für 2017 vor. 
 
Beschlussvorschlag: 
Die Mitgliederversammlung stimmt dem vorliegenden Entwurf des Haushaltsplans 2017 
zu. Minderausgaben bei Ausgabepositionen ermächtigen zu Mehrausgaben bei den 
anderen Ausgabepositionen. 
  

Beschlussergebnis:  
Einstimmig angenommen. 
 
 
 
TOP 6 Sachstand LAG und LEADER 
 
Bestellung von Herrn Schöpper als stellv. Geschäftsführer 

• Herr Schöpper ist der Nachfolger von Frau Höper und seit dem 1.12.2016 somit 
als Sachgebietsleiter im Amt für Klimaschutz tätig. In diesem Zusammenhang 
vertritt er Herrn Ahlke als stellvertretender Geschäftsführer der LAG in 
Abwesenheit und übernimmt entsprechende Aufgaben. 

• Herr Schöpper ist Geograf und war im Regionalverband Ruhr beschäftigt, bevor 
er zum Kreis Steinfurt wechselte. In der Kreisverwaltung war er vier Jahre im 
Bereich Geodatenmanagement tätig. Herr Schöpper freut sich auf die Arbeit für 
die Region. 

 
Neue Mitglieder in der LAG 
Die LAG kann drei neue Mitglieder begrüßen: 

• Stadtmarketingverein Offensive Lengerich e. V. 
• Stadtwerke Tecklenburger Land GmbH & Co. KG 
• TAT Technik Arbeit Transfer gGmbH 

 
 
Dienstbesprechungen Bezirksregierung Münster 
Die Bezirksregierung möchte einen kontinuierlichen Austausch zwischen den LEADER-
Regionen und den VITAL.Regionen im Münsterland fördern. Hierzu fand am 3. April die 
erste Dienstbesprechung mit Regierungsvizepräsidentin Frau Feller statt. Eingeladen 
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waren die Regionalmanagements und Vorsitzenden der jeweiligen Regionen. Am 10. 
Juli findet die nächste Dienstbesprechung zum Thema Mobilität statt. 
VITAL.Regionen sind ähnlich aufgestellt wie LEADER-Regionen. Sie verfügen über eine 
Entwicklungsstrategie und verfolgen mittels Bottom-Up ländliche Entwicklung in der 
Region. Jedoch verfügen sie über eine geringere Mittelausstattung und nur über eine 
Regionalmanagementstelle. 
 
RegionalForum NRW  
Am 9. Mai tagte das RegionalForum NRW. Hauptpunkt war die Verstetigung und 
Institutionalisierung des Zusammenschlusses. Für jeden Regierungsbezirk soll 
stellvertretend ein Regionalmanager und ein Vorsitzender im neu zu konstituierenden 
Vorstand vertreten sein. 
 
Deutsch-Niederländische Begegnung 
Am 16. Mai fand in Ahaus das erste deutsch-niederländische Treffen der angrenzenden 
LEADER-Regionen statt. Vertreter von insgesamt 11 Regionen trafen sich, um sich 
auszutauschen und erste Schritte für Kooperationsprojekte in die Wege zu leiten. 
Neben Einblicke in die unterschiedlichen Fördersysteme wurden die 
Handlungsschwerpunkte und Projektideen in den einzelnen Regionen vorgestellt.  
 
Vermögensschadenshaftpflicht 
Die LAG verfügt über eine Vermögensschadenshaftpflichtversicherung. In der aktuellen 
Förderphase ist das jährliche Haushaltsvolumen auf Grund der zusätzlichen 
Personalstellen und zu erwartender Projekte gewachsen. Die Versicherungssumme 
wurde entsprechend angepasst. Somit besteht Versicherungsschutz bei 
Schadenersatzansprüchen durch Dritte und bei Eigenschäden. 
 
D&O-Versicherung 
Mit dem Abschluss einer D&O-Versicherung ist nunmehr auch der Vorstand und die 
Geschäftsführung gegenüber Schadenersatzansprüchen abgesichert. Diese würden 
grundsätzlich mit ihrem Privatvermögen haften. 
 
Projektbeschlüsse und -bewilligungen 
Aktuell liegt folgender Projektsachstand vor: 
Beschlossene Projekte: 9 
vorz. Maßnahmenbeginn: 3 
 - Spazierwandern 

In einer Länge zwischen drei und sieben Kilometern sollen ca. 16 
Rundwege mit hohem Qualitätsanspruch entstehen. Die Wege sollen 
entsprechend vom Deutschen Wanderinstitut zertifiziert werden. 

 - Lengerich blüht auf 
Auf dem ehemaligen Friedhofsgelände der LWL-Klinik in Lengerich soll ein 
Hortensienpark entstehen. In Lengerich ist einer der führenden 
Hortensienzüchter Deutschlands ansässig, der auch viele alte Sorten zur 
Verfügung stellen wird. 

 - Huckepack 
Speziell Kindern aus benachteiligten Familien sollen Beteiligungs-
möglichkeiten in den Bereichen Bildung, Sport und Hobby geboten 
werden.  

Gebundene Mittel: 717.000 €  
Eine Übersicht der Projekte ist unter www.lag-tecklenburgerland.de einsehbar. 
TOP 7 Sonstiges 
 
Marktzauber 

Auch in diesem Jahr wird sich LEADER auf dem Marktzauber in Gravenhorst 
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präsentieren. Zusammen mit dem Amt für Klimaschutz und Nachhaltigkeit wird es 
Informationen zu LEADER, zu Projekten und zur Region geben. 
 
 
Facebook-Auftritt 

Die LEADER-Region ist jetzt auch auf Facebook vertreten. Neben Infos zu Projekten, 
Fördermöglichkeiten gibt es Ausflugs- und Veranstaltungstipps, Wissenswertes zur 
Region und vieles mehr. 
 
 
Laggenbeck, 23. Mai 2017 
 

 
 
 
 
____________________        ____________________ 
Stefan Streit  Thomas Köhler 
Vorsitzender   Schriftführer 


