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1. Organisationsstruktur

Die Lokale Aktionsgruppe — LAG Tecklenburger Land e.V. ist ein eingetragener
gemeinnitziger Verein. Die Geschéftsstelle und das Regionalmanagement sind beim Amt fir
Klimaschutz und Nachhaltigkeit des Kreises Steinfurt angesiedelt.

1.1 Vorstand, Geschaftsfliihrung und Regionalmanagement

Erster Vorsitzender der LAG ist Stefan Streit,
Burgermeister der Stadt Tecklenburg. Vertreten
wird Stefan Streit durch Carl-Christian Kamp,
Vorstand der Kreissparkasse Steinfurt.

Stefan Streit Carl-Christian Kamp

Die Geschaftsfihrung liegt bei Horst Schépper,
Sachgebietsleiter beim Amt fir Klimaschutz und
Nachhaltigkeit des Kreises Steinfurt.
Stellvertretende Geschéftsfuhrerin  ist  Silke
Wesselmann, Leiterin  des Amtes fir
Klimaschutz und Nachhaltigkeit des Kreises
Steinfurt.

Horst Schépper Silke Wesselmann

Pauline Blaszczyk Sarina EBling Jana Dormann Verena Bémer

Im Regionalmanagement sind Pauline Blaszczyk, Sarina EBling und Jana Dormann in Teilzeit
tatig. Verena Bdmer unterstitzt das Regionalmanagement in den Bereichen Verwaltung,
Finanzen und Organisation.



Das folgende Schaubild zeigt die Struktur der LAG Tecklenburger Land e.V.

[LDKALE AKTIONSGRUPPE (LAG) TECKLENBURGER LAND E.V.)
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Erweiterter Vorstand

(4 Birgermeister*innen, Landrat, 4 6ffentl.-rechtl. Institutionen,
10 -12 WiSo-Partner*innen einschl. Zivilgesellschaft)

« Entscheidungsgremium
« Projektauswahlverfahren
« Erfolgskontrolle, Monitoring, Evaluierung zur Umsetzung der RES

OPERATIVE EBENE UND KOORDINIERUNGSEBENE

X » N
Geschaftsfiihrender Geschaftsstelle
Vorstand Amt fiir Klimaschutz und Nachhaltigkeit, Kreis Steinfurt
Vorsitz, Stellvertretung, 4 . Geschaftsfiihrung der LAG P
Beisitzende
« FuhrungdesVereins r ™\
geman §26 BGB LAG-Regionalmanagement
+ Vertretung des Vereins 2 Personalstellen: Regionalmanager*innen einschlieBlich Assistenz
nach innen und au3en
« Umsetzung des LEADER-Programms
« Prozess- und Qualitdtsmanagement
« Offentlichkeitsarbeit, Bereitstellung von Beteiligungsformaten
» Kooperationen, Netzwerkarbeit
+ Projektmanagement
« Mobilisierung neuer Projekttrager*innen und Mitglieder
9 J\. V,
BETEILIGTENEBENE
(
Mitgliederversammlung (44 Mitglieder)
« Wahl derVorstande, Entlastung des erweiterten Vorstandes
« Satzungsanderung, Haushaltsplan, Geschaftsbericht
« Empfehlungen anden erweiterten Vorstand
i g A :
BETEILIGUNG DER OFFENTLICHKEIT ‘ BETEILIGUNG ‘
Teilhabearientiert unter Einbindung moglichst aller Gesellschaftsgruppen
Projekt- Thematische Umfragen
werkstdtten - Arbeitsgruppen  _ Fokusrunden - und Interviews

Abbildung 1: Organigramm der LAG Tecklenburger Land e.V. / Quelle: LAG Tecklenburger Land



1.2 Mitgliederstand und Mitgliederversammlung

Zum Ende des Geschéftsjahres 2023 z&hlte der Verein 45 Mitglieder. Dazu gehéren der Kreis
Steinfurt, elf Stddte und Gemeinden, acht weitere 6ffentliche Partner sowie 25 Wirtschafts-
und Sozialpartner. Eine Ubersicht der LAG-Mitglieder befindet sich im Anhang.

Die Volksbank Westerkappeln-Saerbeck ist zum Jahresende 2022 aus der LAG Tecklenburger
Land ausgetreten, als Nachfolge ist zum 01. Januar 2023 die Volksbank Munsterland Nord in
die LAG eingetreten.

Die Mitgliederversammlung konnte am 22. Marz 2023 in Prasenz durchgefihrt werden. Die
wesentlichen Punkte der Agenda waren:
= Entlastung des geschéftsfihrenden Vorstandes,
= LEADER 2023 bis 2027 (n+2): neue Regionale Entwicklungsstrategie, Ziele, Winsche
und aktuelle Prozesse LAG,
= Verabschiedung und Neuwahl und
= Beschluss des Haushaltes.

Frau Renate Doélling wurde nach langjahriger Mitgliedschaft im erweiterten Vorstand
verabschiedet. Als Nachfolger fr sie wurde Herr Michael Gronewaller gewahlt.

Die Veranderungen in der Besetzung des Vorstandes sind in dem Kapitel 1.3 farblich
hervorgehoben.

1.3 Entscheidungsgremium

Im vergangenen Geschéftszeitraum tagte der erweiterte Vorstand als zentrales
Entscheidungsgremium der LAG drei Mal, am 22. Méarz 2023 in Prasenz, am 16. Juni 2023
online und am 27. November 2023 in Prasenz.

Der erweiterte Vorstand setzt sich seit dem 22. Méarz 2023 wie folgt zusammen (neu gewahlte
Mitglieder sind farblich hervorgehoben):

P+t LR

9 offentliche Partner*innen (max. 49 %) 11 Wirtschafts- und Sozialpartner*innen (WiSo-

Partner) (mind. 51 %)



Offentliche Partner*innen

Vorstandsmitglieder Personliche Vertretung

= Stefan Streit, Birgermeister Tecklenburg
Ludger Kleine-Harmeyer, Blrgermeister Hopsten

» Annette GroBe-Heitmeyer, Burgermeisterin Westerkappeln
David Ostholthoff, Blrgermeister Horstel

= Christina Rdhimann, Birgermeisterin Mettingen
Dr. Marc Schrameyer, Blrgermeister Ibbenbtiren

= Peter Vos, Blrgermeister Recke
Rai I ey ) |

=  Dr. Martin Sommer, Landrat Kreis Steinfurt
Tilman Fuchs, Kreis Steinfurt

= Carl-Christian Kamp, Kreissparkasse Steinfurt
Markus Bischoff-Wittrock, Kreissparkasse Steinfurt

=  Dorothee Gerleve-Oster, Landwirtschaftskammer NRW, Kreisstelle Steinfurt
Josef Kleine-Harmeyer, Landwirtschaftskammer NRW, Kreisstelle Steinfurt

= Alexia Finkeldei, Tecklenburger Land Tourismus e.V.
Wilhelm Moéhrke, Bargermeister Lengerich

= Hartmut Escher, Naturpark TERRA.vita
Sabine B6hme, Naturpark TERRA.vita

WiSo Partner*innen

= Heinz-Jirgen Zirbes, Kreisheimatbund Steinfurt e.V.
Reinhild Finke, Kreisheimatbund Steinfurt e.V.

= Sabine Baumer, WLLV Kreisverband Steinfurt-Tecklenburg
Carsten Spieker, Westfélisch-Lippischer Landwirtschaftsverband e.V. Kreisverband
Steinfurt

= Jirgen Feistmann, Volksbank Miinsterland Nord eG
Burkhard Kajuter, Volksbank Laer-Horstmar-Leer

= Hartmut Storch, ANTL
Bettina Wegener, ANTL

=  Michael Gronewaller, DEHOGA Westfalen — Geschéftsstelle Minster
Frank Feldmann, DEHOGA Westfalen — Geschaftsstelle Miinster

= Burkhard Hévelmeyer, Verband der kath. Kirchengemeinden der Dekanate Ibbenbiren
und Mettingen
Wolfgang Laroche, Verband der kath. Kirchengemeinden Ibbenblren

= André Ost, Evangelischer Kirchenkreis Tecklenburg
Jorg Oberbeckmann, Evangelische Kirchengemeinde Wersen-Blren

= Petra Kleen, Westerkappelner Elterninitiative fir Spielen und Erleben (WeSpE) e. V.
Friedhelm Wilbrand, Verein zur Férderung regenerativer Energien e. V.
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= Manfred Ménkehues, Caritasverband Tecklenburger Land e. V.
Detlev Becker, Caritasverband Tecklenburger Land e. V.

=  Barbel Lehmann, Sozialdienst katholischer Frauen e. V.
Iris Blchter, Sozialdienst katholischer Frauen e. V.

* Norbert MaBmann, Kreisjugendring Steinfurt e. V.
Alexander Mller, Kreisjugendring Steinfurt e. V.

Der geschéftsfiihrende Vorstand setzt sich laut Satzung aus 6 Mitgliedern des erweiterten
Vorstandes zusammen: dem Landrat, 2 Blrgermeister*innen und 3 weiteren Vertreter*innen.

Im geschéftsfiihrenden Vorstand sind in 2023 vertreten:

Vorstandsmitglieder ‘

1. Vorsitz Stefan Streit, Blrgermeister Tecklenburg

Stellv. Vorsitz Carl-Christian Kamp, Kreissparkasse Steinfurt

Beisitzerin Dorothee Gerleve-Oster, Landwirtschaftskammer NRW - Kreisstelle Steinfurt
Beisitzerin Alexia Finkeldei, Tecklenburger Land Tourismus e. V.

Beisitzerin Christina Rahimann, Blrgermeisterin Mettingen

Beisitzer Dr. Martin Sommer, Landrat Kreis Steinfurt

Der geschaftsfihrende Vorstand wurde einstimmig am 13. Mai 2022 per Blockwahl gewahilt.



2. Die Arbeit der LAG Tecklenburger Land e.V.

2.1 Entscheidungen und Beschlussfassungen des erweiterten Vorstandes

Die wesentlichen Beschlisse in 2023 galten der Vereinsarbeit, der Fbérderung von
Kleinprojekten sowie der Férderung von LEADER-Projekten.

Anderung der Geschiftsordnung

Im Marz 2023 beschloss und Ubernahm der erweiterte Vorstand fir die neue Férderphase
notwendige Anderungen in der Geschaftsordnung. Dabei handelte es sich um kleine textliche
Anpassungen, wie der Aktualisierung der EU-Verordnung und der Férderphase sowie den
Austausch des Begriffs ,Lokale Entwicklungsstrategie® durch ,Regionale Entwicklungs-
strategie®.

Aktualisierung des Projektbewertungsbogens

Der erweiterte Vorstand beschloss die Aktualisierung des Projektbewertungsbogens.
Hauptziele der Aktualisierung waren eine mdglichst hohe Qualitat der Projekte,
Gewahrleistung einer hohen Objektivitat bei der Projektbewertung und Wirkungsorientierung.

Volimacht Geschaftsfilhrung

Der erweiterte Vorstand beschloss die Ausweitung der Befugnisse der Geschéftsfihrung auf
die stellvertretende Geschéaftsfiihrung sowie die Erweiterung der Befugnisse um die
Abwicklung von einmaligen Zahlungen bis 5.000 Euro sowie die Abwicklung der
Weiterleitungsvertrage der Kleinprojekte.

Regionalbudget — Férderung von Kleinprojekten

2023 wurden viele Kleinprojekte mit einem hohen Antragsvolumen eingereicht, wodurch in
diesem Jahr mit 12 Projekten deutlich weniger Projekte geférdert werden konnten als im Jahr
zuvor. Im Mérz 2023 beschloss der erweiterte Vorstand eine Rankingliste. Die Zustimmung far
eine Férderung sollen Projekte entsprechend der Rankingliste erhalten, beginnend mit der
héchsten Punktezahl abwaérts, bis die vom MLV final festgelegte Férdersumme soweit wie
mdglich erreicht ist. Das eventuelle Nachriicken von Projekten erfolgt ebenfalls entsprechend
der Rankingliste.

Im November 2023 beschloss der erweiterte Vorstand, die férderfahigen Gesamtkosten eines
Kleinprojektes von 20.000 Euro auf 12.500 Euro zu reduzieren. Dies entspricht bei dem
Fordersatz von 80 % einer maximalen Férderung von 10.000 Euro und 2.500 Euro Eigenteil.
Zur Umsetzungsunterstitzung soll in 2024, wenn mdglich, ein Dienstleister beauftragt werden.

Anderungsbeschluss fiir zusiatzliche LEADER-Mittel

Der erweiterte Vorstand der LAG Tecklenburger Land beschloss, dass bei einer Erhéhung der
beantragten LEADER-Mittel ein Anderungsbeschluss erst erforderlich ist, wenn die zusatzlich
erforderlichen LEADER-Mittel eine Summe von 1.500 Euro Uberschreiten.



Anderungsantrige LEADER-Projekte

Der erweiterte Vorstand beschloss im Marz 2023, dass die Gemeinde Westerkappeln im
Projekt ,Begegnungspark Westerkappeln®“ einen Anderungsantrag bei der Bezirksregierung
fir die Genehmigung der Spielfeldreduzierung bei gleichbleibender Férderung einreicht.

Fristsetzung flir Antragstellung bei Bezirksregierung

Im November 2023 beschloss der erweiterte Vorstand, dass fir vom erweiterten Vorstand
beschlossene Projekte innerhalb einer Frist von 12 Monaten nach Vorstandbeschluss bei der
Bewilligungsstelle ein genehmigungsfahiger Antrag vorliegen muss. Wird die Frist nicht
eingehalten, verféllt der urspringliche Vorstandsbeschluss zur Bewilligung des Projektes und
die fur das Projekt gebundenen Mittel werden zur Verwendung anderer Projekte frei. Die
Projekttragerschaft kann beim Regionalmanagement einen begrindeten Antrag auf
Verlangerung der Frist einreichen. Ist die Begrindung plausibel, kann das
Regionalmanagement eine Verlangerung der Frist bis zu maximal 12 Monaten bewilligen. Bei
kritischen und &ffentlich-sensiblen Projekten wird der Vorstand flir den Beschluss Uber die
Verlangerung der Frist hinzugezogen.

Projektbeschliisse

Tabelle 1: Im Vorstand beschlossene Projekte in 2023.

Projekt Kurzbeschreibung

Zukunft unternehmen! Dies ist ein Kooperationsprojekt mit der LAG Steinfurter
Land e.V. Unternehmerische Lésungsansatze flr

Fordersumme: 56.000 € gesellschaftliche Herausforderungen entwickeln, die im

(50 %) persdnlichen Umfeld wahrgenommen werden und so die

Welt ein Stlickchen besser machen — das erlernen
Schiler*innen aus dem Kreis Steinfurt im LEADER-Projekt
»<Zukunft unternehmen!®. In von ausgebildeten
Trainer*innen angeleiteten Workshops erlernen die
Schiler*innen Methoden und Kompetenzen, wie sie einen
Beitrag zu einer zukunftsfahigen Welt leisten und
gleichzeitig wirtschaftlich handeln kénnen.

Projekttragerschaft: Wirtschaftsférderungs- und
Entwicklungsgesellschaft Steinfurt mbH (WESt)

Servicestelle Wind 2.0 Dies ist ein Kooperationsprojekt mit der LAG Steinfurter
Teilprojekt 2 Land e.V. Die Servicestelle Windenergie wird in einem
Umsetzungsphase hohen Maf den ausgewogenen und partizipativen Ausbau

der Blrgerwindenergie im Kreis Steinfurt unterstiitzen und
Fordersumme: 74.999,04 € mit vielféltigen ProjektmaBnahmen vorantreiben. Ein

(30 %) wichtiger Grundpfeiler daflr ist die Einflhrung einer
professionellen Zertifizierung von Blurgerwindparks im
Kreis Steinfurt. Die Zertifizierung wird das werteorientierte
Erfolgsmodell Burgerwind auf Basis der Blrgerenergie-
leitlinien sichern und ausbauen. Weitere wichtige
Projektinhalte zur Zielerreichung werden die Durchfihrung
eines kommunalen Coachings sein, Durchfihrung von
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Projekt Kurzbeschreibung

verschiedenen Veranstaltungsformaten, Unterstitzung
von Repoweringprozessen, Beratungen sowie
kontinuierliche Netzwerkarbeit.

Projekttragerschaft: energieland2050 e. V.

Outdoor Ninja Park In Mettingen soll ein Outdoor Ninja Park gebaut werden.
Mettingen Der Outdoor Ninja Park Mettingen bietet ein Angebot fiir
die ganze Familie, um einen sportreichen Tag zu
Fordersumme: 246.796,42 € | verbringen. Die Besuchenden kdnnen Kraft, Ausdauer und
Koordination erlernen, verbessern und auf die Probe
stellen und dabei Gleichgesinnte treffen.

Projekttragerschaft: Gemeinde Mettingen

2.2 Regionalbudget

Das Regionalbudget flr die Durchfihrung von Kleinprojekten bis zu einem Gesamtwert von
20.000 Euro (80% LEADER-Férderung und 20% Eigenleistung) konnte in 2023 zum dritten
Mal im Tecklenburger Land angeboten werden. Dieses Foérderprogramm des Landes NRW
speist sich aus Fordermitteln der Gemeinschaftsaufgabe zur Verbesserung der Agrarstruktur
und des Kiistenschutzes (GAK). Erganzt mit Kofinanzierungsmitteln des Kreises Steinfurt
konnte ein Gesamtférderbudget in Hohe von 200.000 € bereitgestellt werden.

Die eingegangenen Projektantrdge wurden basierend auf ausgewéhlten Kriterien bewertet.
Insgesamt konnten 14 Projekte geférdert werden, deren Umsetzung auf ein Jahr beschrankt
ist. FOr 2024 kann das Forderprogramm wieder genutzt werden, ein Férderaufruf wurde im
ersten Quartal 2024 veréffentlicht. Die in 2023 realisierten Kleinprojekte werden im Kapitel 3.5
vorgestellt.

2.3 Bewilligte Projekte der Bezirksregierung Miinster

Die folgende Ubersicht enthélt die von der Bezirksregierung Miinster bewilligten Projekte in
2023. Der anteilige Betrag der LEADER-F6rderung fir das Kooperationsprojekt ,Servicestelle
Windenergie 2.0“ fallt um 9.049,55 Euro niedriger aus als in der Vorstandssitzung
beschlossen.

Tabelle 2: Bewilligte Projekte in 2023.

Bewilligungs- LEADER- Handlungsfeld
zeitraum Anteil
in €
Servicestelle energieland2050 | 27.09.2023 bis | 65.949,49 € Engagierter
Wind 2.0 e. V. 15.11.2026 (30 %) Umwelt- und
Teilprojekt 2 219.831,63 € | Klimaschutz
Umsetzungsphase gesamt




2.4 Mittelbindung in 2023

Die folgende Grafik visualisiert die Mittelbindung in den vier Handlungsfeldern. Sie stellt
sowohl die beschlossenen wie auch die bewilligten Mittel pro Handlungsfeld dar. Die neue
LEADER-Fo&rderphase startete 2023, dementsprechend verfigen alle Handlungsfelder Gber
freie Mittel zur Umsetzung zuklnftiger oder sich aktuell in Vorbereitung befindender LEADER-
Projekte.

Abbildung 2: Mittelbindung nach Handlungsfeld

Mittelbindung nach Handlungsfeld

800.000,00 €
700.000,00 € 0,00 €
65.949,49 €

600.000,00 €
500.000,00 €
400.000,00 €
300.000,00 €
200.000,00 €
100.000,00 €
0,00 €

1 Aktive Menschen und 2 Nachhaltiges und 3 Engagierter Umwelt- 4 Lebenswerte und

kreatives Leben verantwortungsbewusstes und Klimaschutz zukunftsfahige Orte

Wirtschaften
m weiterhin verfigbare Mittel (ohne geplante Beschlisse) bewilligte Mittel mnoch nicht bewilligt
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Abbildung 3: LEADER Gesamtbudget 2023 - 2027

Gesamtbudget LEADER 2023 - 2027:
3.100.000 Euro

05 949 49 ¢

m Regionalmanagement
Bewilligte Mittel
m Beschlossene Mittel

m Verfligbare Mittel

Gesamtbudget

Die obenstehende Grafik zeigt das Gesamtbudget der LEADER-Férderperiode 2023 - 2027.
Dies betragt 3.100.000 Euro und beinhaltet Finanzmittel fir Projekte in den vier
Handlungsfeldern und die Finanzierung des Regionalmanagements. Das Budget fir das
Regionalmanagement betragt 699.862,51 Euro.
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3. Umsetzung der Projekte

In diesem Kapitel werden alle LEADER-Projekte im Tecklenburger Land mit ihrer Zielsetzung
und dem aktuellen Umsetzungsstand vorgestellt. Dabei wird zunachst auf die Projekte der
alten Foérderphase LES 2014-2022 (+2) eingegangen, die in 2023 abgeschlossen wurden.
AnschlieBend wird Uber die Projektumsetzung der aktuellen Férderphase berichtet.

3.1 LEADER-Forderphase 2014 bis 2022 (+2)

Die Zuordnung der Projekte erfolgt tber die vier in der Lokalen Entwicklungsstrategie LES
2015 festgelegten Handlungsfelder: Menschen im Tecklenburger Land, starke Kommunen,
zukunftsfahige Dorfer, Naturpark, Tourismus und Tradition sowie Biodiversitat und
Klimaschutz.

Handlungsfeld 1: Menschen im Tecklenburger Land

Archimedische Schraube

Durchflihrungszeitraum: Fordersumme:

Geplant: Mai 2021 — Mai 2023, Projekt wurde 2023 | Geplant: 40.387,30 €
zuriickgezogen

Projekttragerschaft: Stadt Horstel

Im Projekt Archimedische Schraube sollte in Bevergern mit Hilfe einer archimedischen
Schraube kontinuierlich Wasser von dem Mérchengraben in den Merschgraben geférdert
werden. Dadurch sollte der Wasserstand im Merschgraben und im Dorfteich stabil gehalten
werden ohne die landwirtschaftliche Entwasserung durch den M®dérchengraben zu
beeintrachtigen. Die archimedische Schraube sollte als Lehrpfad fur Schiler*innen und andere
Interessierte dienen. Das Projekt Archimedische Schraube wurde vom erweiterten Vorstand
am 23. Mai 2017 einstimmig beschlossen. Nach einer langen Phase der Antragsstellung wurde
das Projekt 2021 bewilligt. Aufgrund von Lieferschwierigkeiten und Kostensteigerungen konnte
mit dem Projekt jedoch im Jahr 2021 und 2022 nicht begonnen werden. Nach anhaltender
Lieferschwierigkeiten konnte der Bau der Archimedischen Schraube auch im Jahr 2023 nicht
erfolgen. Letztendlich wurde das Projekt 2023 zurlickgezogen und nicht umgesetzt.

WeSpE-mobil
Durchflhrungszeitraum: Foérdersumme:
Juni 2021 — April 2023 52.000,00 €

Projekttragerschaft: Westerkappelner Elterninitiative fiir Spielen und Erleben WeSpE e.V.

Das LEADER-Projekt ,WeSpE-Mobil“ greift den Wunsch der Westerkappelner Jugendlichen
nach dezentralen Begegnungsorten auf. Das ,WeSpE-Mobil“ ist ein mobiles Tiny House und
erganzt klassische Jugendzentren mit Angeboten im schulischen und auBerschulischen
Bereich. Die Kinder und Jugendlichen wurden am Planungs-, Bau- und Gestaltungsprozess
beteiligt. So bauten zum Beispiel im Jahr 2023 Handwerker aus den Bereichen Holzbau und
Elektrik gemeinsam mit den Jugendlichen am Tiny House.

Nach Projektstart im Sommer 2021 wurde das ,WeSpE-Mobil“* Ende September 2023
fertiggestellt. Dies wurde mit einer offiziellen Einweihung auf dem Herbstfest Anfang Oktober
gefeiert. Die ersten Wochenendveranstaltungen am Tiny House stieBen auf reges Interesse —
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bei Jung und Alt. An einem Wochenende beschéftigten sich die Teilnehmenden mit Themen
wie Global Wind Day, Kulturrucksack, Roboterkunst und GPS-Rallyes. Die zweite
Veranstaltung fokussierte ehrenamtlich arbeitende Jugendliche.

Abbildung 4 und 5: Fertigstellung des ,WeSpE-Mobils®. Quelle: WeSpE e.V

Lehrgarten Hof Lammers

Durchflihrungszeitraum: Férdersumme:
Oktober 2022 — September 2023 126.326,21 €

Projekttragerschaft: Gemeinde Horstel

Im Projekt ,Lehrgarten Hof Lammers® entstand am Begegnungszentrum und
Landmaschinenmuseum ,Hof Lammers* in Horstel-Riesenbeck auf einer ca. 1500 m? groBen
stadtischen Flache aus einem Maisacker eine Streuobstwiese mit angegliedertem Lehrgarten
fir umweltpadagogische Zwecke. Der Lehrgarten ermdglicht 6kologisch bezogenes Gartnern,
bringt sowohl Erwachsenen als auch Kindern das Okosystem und Biotop ,Streuobstwiese*
naher und dient Naturinteressierten als Begegnungsraum. Insgesamt ist der Lehrgarten in vier
Bereiche gegliedert: Ein Bereich &hnlich der Streuobstwiese, ein anderer verfligt tber eine
Blanke fir Amphibien, ein weiterer erhalt ein Insektenhotel mit weiteren Mdglichkeiten zum
Versteck von verschiedenen Tierarten und ein vierter Bereich dient zum Gartnern. Schulen
und Kindergérten kénnen den Lehrgarten fir praktische Unterrichtseinheiten und zum
Gartnern nutzen und so durch persénliches Erleben Natur erfahren. Auch Veranstaltungen wie
Schulungen zu Streuobstwiesenpflege, Baumbeschnitt und naturnahem Gartnern oder
Schulungen zu Bienen vom Imkerverein Horstel e.V. sind von der Initiative Streuobstwiese
geplant.
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Handlungsfeld 2: Starke Kommunen, zukunftsfahige Dorfer

Servicestelle Wochenmarkte

Durchfiihrungszeitraum: Foérdersumme:
September 2020 — Mai 2023 96.856,67 €

Projekttragerschaft: LAG Tecklenburger Land e.V.

Die Servicestelle Wochenmarkte wurde als Ubergreifende Stelle zur Unterstiitzung und
Weiterentwicklung der Wochenmarkte im Tecklenburger Land gegrindet. Es wurde eine
Wochenmarktmanagerin eingestellt, die zahlreiche Kommunen und Marktbeschicker*innen
beriet sowie neue Marktbeschicker*innen akquirierte. Ein groBer Erfolg war die Etablierung
eines neuen Feierabendmarktes in Tecklenburg-Leeden. Um die Burger*innen mit aktuellen
Informationen zu den Wochenmarkten zu versorgen, wurde zundchst eine Facebook-Seite
erstellt. 2021 ging die neue Website der Servicestelle Wochenmarkte online. Des Weiteren
wurde ein Kurzvideo zum Thema ,Lebensmittel haltbar machen® gedreht, in dem auf die
Bezugsquelle Wochenmérkte eingegangen wird. In Zusammenarbeit mit der Servicestelle
,Kommunen in der Einen Welt* des Kreises Steinfurt wurde das Kinderbuch ,Paul entdeckt —
Leckeres aus nah und fern® erstellt und verdéffentlicht. Das Kinderbuch vermittelt das Thema
nachhaltige, regionale und fair produzierte Erndhrung schon an Kinder im Kindergartenalter.

Durch Mutterschutz und Elternzeit der Wochenmarkmanagerin ab August 2021 und ihr
folgendes berufliches Ausscheiden ab September 2022 konnte das Projekt letztendlich nur ein
Jahr lang umgesetzt werden. Eine Neubesetzung der Stelle nach September 2022 war nicht
mdglich und aufgrund des kurzen Rest-Férderzeitraums nicht zielfihrend.

Handlungsfeld 3: Tourismus, Naturpark und Tradition

Digitale Gasteinformation

Durchflhrungszeitraum: Foérdersumme:
Juni 2021 — Juni 2023 37.342,11 €

Projekttragerschaft: Tecklenburger Land Tourismus e.V.

it e RS - Im Projekt ,Digitale Gasteinformation wurden
‘ elf digitale Infoterminals und eine Freizeit-App
bereitgestellt, die Tourist*innen und Einhei-
mische rund um die Uhr Uber Angebote im
Tecklenburger Land und Osnabricker Land
informieren.  Seit dem 24. Marz 2023
beantworten die Terminals Fragen wie: Welche
Sehenswiurdigkeiten hat das Tecklenburger
Land zu bieten? Welche Ausflugstipps gibt es
in der Né&he und wo kann ich gemitlich
einkehren? Infoterminals und App laufen Gber
eine Datenbank, die stets die aktuellen
Informationen zur Verfliigung stellt. Die
.. Infoterminals werden Gber einen 49-Zoll-
“ Touch-Screen bedient. Die Freizeit-App kann
Uber einen QR-Code direkt vom Infoterminal
auf das Smartphone oder digitale Endgerat
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Ubertragen werden. Die Digitalisierung ermdglicht ein 24-Stunden-Angebot auch in peripheren
Raumen und auBerhalb der Offnungszeiten und modernisiert die Information der
Tourist*innen.

Multifunktioneller Begegnungspark Westerkappeln

Durchflihrungszeitraum: Férdersumme:
Dezember 2021 — September 2023 206.234,44 €

Projekttragerschaft: Gemeinde Westerkappeln

Im Rahmen des 2018 in Westerkappeln gestarteten Jugendbeteiligungsprozess wurde das
Projekt ,Multifunktioneller Begegnungspark Westerkappeln® erarbeitet. Das Projekt entspricht
den Winschen der Jugendlichen nach Orten und Platzen, an denen sie sich in lockerer
Atmosphéare bewegen und begegnen kdénnen. Das frei zugangliche Gelédnde an der
Gesamtschule Lotte-Westerkappeln steht fir die multifunktionale Spielflache zur Verfligung.

Nach der Ausschreibung in 2021 stockte die
Umsetzung in 2022 wegen Kosten-
steigerungen und zeitlichen Verzégerungen
resultierend aus der Corona-Pandemie, dem
Ukraine-Krieg und enormen Liefereng-
passen. Um der Kostensteigerung zu
begegnen, wurde statt der zwei geplanten
Spielflachen letztendlich nur eine Spielflache
gebaut. Diese wurde 2023 fertiggestellt und
am 24. September 2023 feierlich eroffnet.
Viele hundert Besucher*innen nutzen die
Gelegenheit, schauten zu oder probierten
den Pumptrack und das Multifunktions-
Spielfeld direkt aus. Ein besonderes
Highlight war der Auftritt von Marlon Katzke,
einem angehenden Mountainbike-
Profifahrer.

Abbildung 7: Nach der Eréffnung nutzten
zahlreiche Kinder und Jugendliche die Anlagen
fur eigene Fahrten und Spiele. Quelle:
Gemeinde Westerkappeln

Regionalentwicklungskonzept ,Zukunft Triple L-T*

Durchflihrungszeitraum: Férdersumme:
September 2022 — September 2023 39.000 €

Projekttragerschaft: Stadt Lengerich (Lead) und Tecklenburg, die Gemeinden Ladbergen
und Lienen

Weil das Ganze mehr ist als die Summe seiner Teile, beabsichtigen die Kommunen Lengerich,
Lienen, Ladbergen und Tecklenburg gemeinsam ihre Potenziale zu heben. Alle vier
Kommunen pflegen ein intensives und gutes Miteinander und verfligen Uber viel Erfahrung in
einer gut funktionierenden interkommunalen Zusammenarbeit auf unterschiedlichen Gebieten.
Ziel des LEADER-Projektes ,Zukunft Triple L-T“ war eine interkommunale Potenzialanalyse,
um Starken, Handlungsfelder und eine MaBnahmenplanung herauszuarbeiten.

2023 konnte die Konzepterstellung ausgeschrieben und an das Biro matrix aus Erkrath bei
Dusseldorf vergeben werden. Die Projektverantwortlichen haben sich mit den Stérken und
Schwachen der Region auseinandergesetzt, vorliegende Konzepte ausgewertet, Interviews
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und Umfragen durchgefihrt und dabei Handlungsempfehlungen fir die Triple L-T - Region
abgeleitet. Die Handlungsempfehlungen und vorgeschlagenen Projektideen stehen unter dem
Slogan ,Smarte Region — Wohnen, Leben und Arbeiten im sldlichen Tecklenburger Land®.
Aufbauend auf dem Konzept, ist es nun an den vier Kommunen, die Umsetzbarkeit der
Projektideen zu prifen und mit den Akteuren vor Ort, insbesondere mit den Akteuren der
Wirtschaft, abzustimmen.

Das Projekt Triple-L T ist ein neues innovatives Projekt. Es hat Leuchtturmcharakter und soll
mit seiner Strahlkraft anderen kommunalen Gemeinschaften ein Vorbild sein in den Bereichen:
kreative  partizipative und nachhaltige  Wirtschaftsentwicklung, interkommunale
Zusammenarbeit sowie Gestalten und Nutzen von Synergieeffekten.

Handlungsfeld 4: Biodiversitat und Klimaschutz

Servicestelle Sonne — Kreis Steinfurt

Durchfihrungszeitraum: Férdersumme:
Oktober 2019 — Juni 2023 236.226,09 €

Projekttragerschaft: energieland2050 e.V.

Die Servicestelle Sonne, ein Projekt in der Tragerschaft des energieland2050 e.V., dient zum
einen der Bewusstseinsbildung der Bevélkerung und zum anderen der Beratung und
Begleitung von MaBnahmen zur Erzeugung von erneuerbaren Strom Uber Photovoltaik im
Kreis Steinfurt. Es handelt sich um ein gemeinsames Projekt mit der LAG Steinfurter Land e.V.
Im Jahr 2023 richtete die Servicestelle Sonne eine telefonische PV-Beratung flr Birger*innen
ein. Im Rahmen der Solartage 2023 veranstaltete die Servicestelle Sonne eine Reihe von
Online-Veranstaltungen, in denen Hauseigentimer*innen, Mietende und Unternehmen
erfuhren, welche Mdglichkeiten die Solarenergie bietet. Aufgrund des groBBen Interesses zum
Thema wurde die Veranstaltungsreihe nach Beendigung der LEADER-Férderphase noch
einmal in kleinerer Form aufgelegt. Insgesamt nahmen 2023 rund 800 Personen teil. Bereits
2022 war eine Studie zur Freiflachen-Photovoltaik beauftragt worden. Diese Studie wurde
2023 unter Beteiligung der Kommunen, Landwirtschaft, Stadtwerke und des Naturschutzes
fertiggestellt und dient seitdem als zusatzliches Entscheidungsinstrument fir die kommunalen
Beschlisse im Rahmen der Antragsstellung von Freiflachen-Photovoltaikvorhaben. Die
Servicestelle Sonne organisierte auBerdem eine Agri-PV Fachtagung, die eine nachhaltige
Doppelnutzung von landwirtschaftlichen Flachen flr die Energiegewinnung aufzeigte. Mit dem
.energieland-Koffer* wurde ein Bildungskoffer angeschafft, der zum Thema erneuerbare
Energien den Bildungseinrichtungen der Region zur Verfligung steht. Nach der erfolgreichen
Anschubfinanzierung durch LEADER fir den Aufbau der Servicestelle Sonne konnte diese
nach Projektende im Juli 2023 erfreulicherweise beim Kreis Steinfurt im Amt fir Klimaschutz
und Nachhaltigkeit verstetigt werden.
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Servicestelle Wind 2.0 — Teilprojekt 1 - Planungsphase

Durchflihrungszeitraum: Férdersumme:
November 2022 — November 2023 71.936,07 € gesamt;
33 % LAG Tecklenburger
Land e.V.
Projekttragerschaft: energieland2050 e.V.

Die Servicestelle Wind 2.0 ist ein Kooperationsprojekt der LEADER-Regionen Steinfurter und
Tecklenburger Land. Das Projekt startete im November 2022 mit einer einjahrigen
Planungsphase. Wéhrend dieser Laufzeit wurde u. a. ein Coaching fir Kommunen konzipiert.
Mit diesem sollen kinftig die Kommunen im Kreis Steinfurt z. B. beim Ausbau der
Burgerwindenergie und bei den Repoweringprozessen unterstitzt werden. Parallel wurde eine
Zertifizierung von Buirgerwindparks im Kreis Steinfurt entwickelt, die Kkinftig zur
Akzeptanzsicherung von regionalen Windkraftanlagen beitragen soll, indem transparent tber
die Verankerung der Leitlinien Blrgerenergie informiert wird. Ende 2022 fand zudem der erste
kreisweite Windgipfel mit 170 Teilnehmenden statt, der in der neuen LEADER-Férderphase
fortgefihrt wird. Darlber hinaus steht die Servicestelle Wind als regionale Anlauf- und
Beratungsstelle fur alle Beteiligte im Themenfeld zur Verflgung.

3.2 Projekte der aktuellen Forderphase LEADER 2023-2027

Im Folgenden werden alle LEADER-Projekte der aktuellen Férderphase im Tecklenburger
Land mit ihrer Zielsetzung und dem aktuellen Umsetzungsstand vorgestellt. Die Zuordnung
der Projekte erfolgt Uber die vier in der Regionalen Entwicklungsstrategie Tecklenburger Land
LEADER-Forderphase 2023-2027 festgelegten Handlungsfelder: aktive Menschen und
kreatives Leben, nachhaltiges und verantwortungsvolles Wirtschaften, engagierter Umwelt-
und Klimaschutz sowie lebenswerte und zukunftsfahige Orte.

Handlungsfeld 1: Aktive Menschen und kreatives Leben

Im Jahr 2023 konnten noch keine Projekte im Handlungsfeld 1 Aktive Menschen und kreatives
Leben begonnen werden.

Handlungsfeld 2: Nachhaltiges und verantwortungsvolles Wirtschaften

Zukunft unternehmen!

Durchflihrungszeitraum: Foérdersumme:
24 Monate, Antrag noch nicht gestellt 56.000 € (50 %),
Juli 2023 — Juni 2025 112.000 € gesamt

Projekttragerschaft: Wirtschaftsférderungs- und Entwicklungsgesellschaft Steinfurt mbH
(WESt)

Das Projekt ,Zukunft unternehmen!” wurde 2023 als Kooperationsprojekt mit dem Steinfurter
Land vom erweiterten Vorstand beschlossen. Der Antrag an die Bezirksregierung steht noch
aus. Schuler*innen aus dem Kreis Steinfurt sollen im Projekt erlernen, unternehmerische
Lésungsansatze fir gesellschaftliche Herausforderungen zu entwickeln, die sie in ihrem
persénlichen Umfeld wahrnehmen. Ausgebildete Trainer*innen sollen den Schiler*innen

17



dabei in Workshops vermitteln, wie sie einen Beitrag zu einer zukunftsfahigen Welt leisten
und gleichzeitig wirtschaftlich handeln kénnen.

Handlungsfeld 3: Engagierter Umwelt- und Klimaschutz

Servicestelle Wind 2.0 — Teilprojekt 2 - Umsetzungsphase

Durchflihrungszeitraum: Férdersumme:
November 2023 — Oktober 2026 74.999,04 € (30 %),
249.996,81 € gesamt

Projekttragerschaft: energieland2050 e.V.

Die Servicestelle Wind 2.0 startete mit dem Teilprojekt 2 im November 2023 in die
Umsetzungsphase und wird in Kooperation mit der LAG Steinfurter Land e.V. durchgefihrt.
Das Projekt unterstiitzt den ausgewogenen und partizipativen Ausbau der Windenergie im
Kreis Steinfurt und treibt diesen mit vielfaltigen MaBnahmen voran.

Die Servicestelle Wind bietet dazu ein kommunales Coaching an. Im Rahmen einer Roadshow
durch alle Rathduser im Kreis Steinfurt von November 2023 bis Januar 2024 wurden die
Kommunen individuell beraten. Ein weiterer Bestandteil des kommunalen Coachings 2023 war
die Schulung der Klimaschutzmanager der kreisangehérigen Kommunen zum Birgerenergie-
gesetz NRW im Rahmen eines Stadte- und Gemeindetreffens im Dezember 2023. Fir die
Zertifizierung Burgerwindenergie wurde der Kriterienkatalog durch zwei Workshops der
Arbeitsgruppe des Runden Tisches Wind weiter konkretisiert. AuBerdem bewarb sich die
Servicestelle Wind erfolgreich um die Vorstellung des Themas ,Blirgerwind“ im Rahmen der
Woche der Umwelt 2024, welche Anfang Juni 2024 im Park von Schloss Bellevue in Berlin
stattfinden wird.

Handlungsfeld 4: Lebenswerte und zukunftsfahige Orte

Outdoor Ninja Park Mettingen

Durchflhrungszeitraum: Foérdersumme:
ab Q2 2024 246.796,42 €

Projekttragerschaft: Gemeinde Mettingen

In Mettingen soll ein Outdoor Ninja Park gebaut werden. Durch die Errichtung des Ninja-Parks
soll die Neugierde und das Interesse der Bilrger*innen geweckt werden, sich sportlich zu
betatigen. Der Ninja-Park dient als Anreiz, die Menschen zu Bewegung zu motivieren und ihre
Gesundheit und Fitness zu férdern, indem ein niederschwelliger und kostenloser Zugang zu
Sportmdglichkeiten an der frischen Luft geschaffen wird. Der Ninja Park Mettingen stellt eine
ideale Erganzung zu dem bereits errichteten und etablierten Pumptrack dar. Er erweitert diese
innerstadtische Sport- und Begegnungsstatte um eine weitere Attraktion, die neue Ziel- und
Altersgruppen regional und aufgrund der Einzigartigkeit auch Uberregional anspricht. Das
Projekt wurde Ende November 2023 vom erweiterten Vorstand beschlossen. Mit der
Umsetzung soll 2024 gestartet werden.
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3.5 Kleinprojekte

In der Region Tecklenburger Land konnten flir 2023 insgesamt 14 Kleinprojekte zur Férderung
im Rahmen des Regionalbudgets ausgewahlt werden. Dieses Kapitel verschafft einen
Uberblick (iber die geférderten Kleinprojekte.

Projektname Familien starken, die einen schweren Schicksalsschlag erleben

mussten

Tragerschaft: Betanien Sternenkinder

Miinster/Osnabriick LEADER-F&rderung: 11.853,96 €

Das Projekt bietet Hilfe, die erste Fassungslosigkeit bei dem Tod eines Embryos oder
Sauglings zu Uberwinden. Es geht um Stabilisierung und Entlastung der betroffenen Familien.
Die Stabilisierung tragt zu gesundheitlicher Genesung und Wiederaufnahme von Arbeit bei.
Das Projekt bietet eine zielgruppengerechte Auseinandersetzung mit dem Thema Tod in
geschitzten Raumen.

Projektname Ehrenamtliche Seniorenbetreuung durch kostenlose Rikscha-Fahrten

Tragerschaft: Heimatverein Lengerich LEADER-Foérderung: 11.177,75 €

Mit der Initiative "Radeln ohne Alter" bietet der Heimatverein Lengerich fir Menschen mit
eingeschrankter Mobilitét kostenlose, ehrenamtlich durchgefliihrte Fahrten mit einem
Rikscha-Lastenrad an, um ihnen so eine Teilhabe am Alltag und an Ausfliigen zu
ermdglichen.

Projektname Sinnespfad im Regenbogenland
Tragerschaft: Ev. Familienzentrum Westerkappeln LEADER-Fo6rderung: 14.887,86 €

Im Regenbogenland entstand auf Wunsch von Eltern und Kindern ein Sinnespfad mit
Spielmdglichkeiten, der Barful3 zu erlaufen ist. Der Sinnespfad wurde entlang einer Blihwiese
angelegt. Mit allen Akteur*innen wurden Konzepte erarbeitet, um in weiteren Projekten
Skulpturen und Informationstafeln zum Thema Insektenschutz entlang des Sinnespfades
aufzustellen.

Projektname Snoezelenraum fir Menschen mit und ohne Beeintrachtigungen

Tragerschaft: Férderverein Heilpadagogisches

Zentrum Recke-Espel e.V. LEADER-Férderung: 15.603,62 €

Mit Hilfe und Unterstlitzung des Férdervereins, sowie Freiwilligen aus der Umgebung,
entstand ein neuer Snoezelenraum nach neuesten technischen, hygienischen, sowie
padagogischen Anforderungen.

Projektname Planung klimawandelangepasste Umgestaltung von Schulhéfen
Tragerschaft: Gemeinde Mettingen LEADER-F&rderung: 16.000 €

Im Projekt wurden partizipativ Konzepte fir die Josef-Schule in Mettingen erstellt. Ziel war
es, den Schulhof klimawandelangepasst durch folgende MaBnahmen umzugestalten:
Entsiegelung der Asphaltflachen, Anlegen von Baumen und Biotopen sowie Begriinung des
Gebé&udes.
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Projektname Umgestaltung und Erweiterung der Sitzgelegenheiten auf dem Wald-

Spielplatz

Tragerschaft: Interessenverein Uffeln e.V. LEADER-Forderung: 4.571,34 €

Um den Nutzungsanreiz fir verschiedenste Gruppen zu erhdhen, wurde auf dem Spielplatz
ein dreh- und schwingbares Waldsofa als interessante Sitz- und Ruhemdglichkeit fur alle
Altersgruppen (Kinder, Jugendliche, Senior*innen) aufgestellt. Speziell fir Jugendliche ist
die Jugendbank (erhéht) gedacht. Des Weiteren wurde das sturmgeschéadigte Dach der
Schutzhitte fachgerecht repariert.

Projektname Jugend-Medien-Mobil

Tragerschaft: Mediencooperative Steinfurt e.V. LEADER-F&rderung: 14.623,98 €

Ziel dieses Projektes war der partizipative Bau eines Jugend-Medien-Mobils mit
selbsterzeugtem Sonnenstrom. Die Mediencooperative Steinfurt e.V. schaffte einen PKW-
Kofferanh&nger an und stattete diesen mit einer Photovoltaik-Anlage, elektrischem
Speicher, visueller und akustischer Ausgabemedien, Sitzmdbeln und Wetterschutz aus. Das
Fahrzeug wird von einer medienpadagogischen Fachkraft im 6ffentlichen Raum an
jugendrelevanten Treffpunkten eingesetzt. Die Jugendlichen kénnen die Angebote des
Fahrzeuges nach ihren Wiinschen einsetzen. Dieses Vorhaben férdert die Kinder und
Jugendlichen in der Weiterentwicklung ihrer Persénlichkeit.

Projektname Bau einer mobilen EisstockschieBbahn
Tragerschaft: Junggesellen Schitzenverein LEADER-Forderung: 3.884 €
Riesenbeck

Im Rahmen des Projektes wurde zusammen mit der Jugendgruppe eine mobile
EisstockschieBbahn gebaut. Diese soll fir interne Eisstockturniere, im Jugend- und
Erwachsenenbereich sowie fir gesellige Wettbewerbe mit anderen Jugendgruppen aus der
Region genutzt werden. Die Eisbahn wurde so gestaltet, dass im Abwurfbereich mit
Rollstihlen in die Eisbahn eingefahren werden kann.

Projektname Umgestaltung alter BarfuBpfad
Tragerschaft: Mein Lienen e.V. LEADER-Forderung: 15.942,40 €

Der alte BarfuBpfad wurde zurlickgebaut und erhielt ein neues Gesicht. Daflir wurden
Flachen an- und ausgeglichen und neu eingesat. Ebenso wurden die Flachen mit Banken
und Platzen aufgewertet und entsprechend der historischen Bestimmung
Bewegungsanreize geschaffen. Insbesondere sollte eine ideelle Verbindung zum
Teutoburger Wald geschaffen werden. Die Verkntupfung umfasste auch die Anbindung zum
Freibad, zur Wandergastronomie und zu den Teutoschleifen.
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Projektname Teutoschleifchen Torfmoorsee
Tragerschaft: Tecklenburger Land Tourismus LEADER-Fo6rderung: 13.142,44 €

Die Premiumwege tragen mafBgeblich zur Wertschépfung der Ferienregion Tecklenburger
Land bei. Aufgrund des groBen Erfolgs kam 2023 ein weiterer Premiumspazierwanderweg
dazu: der Torfmoorsee in Horstel. Die Ausschilderung des Teutoschleifchens "Torfmoorsee”
dient der Besucher*innenlenkung. Mit ihm soll in dem viel besuchten Gelande sichergestellt
werden, dass heute bestehende Spazierwege und Trampelpfade aufgegeben und in einem
ausgeschilderten Premiumweg zusammengefasst werden.

Projektname Einrichtung FoodHub-Uffeln
Tragerschaft: Julian Plagemann LEADER-F&rderung: 12.725,26 €

In Ibbenbiren-Uffeln entstand ein Demonstrations-FoodHub flr das internationale
OpenFoodNetzwerk, in dem Verbraucher*innen die Méglichkeit erhalten, Gber ein Netzwerk
regionaler Erzeuger*innen regionale Lebensmittel zu erhalten. Neben einem permanenten
Sortiment werden Angebot und Nachfrage auch digital gesteuert. Eine Einkaufsgemein-
schaft wurde gegriindet. Der Food-Hub beinhaltet ein Ladenlokal, eine Verarbeitungskiiche,
ein Trocken-, Kihllager und einen Packraum. Fir die Ausstattung der Raume wurden
Mobiliar und verschiedene Geréate beschafft.

Projektname Okologische Landwirtschaft erleben und schmecken
Tragerschaft: Simone und Christian Blom LEADER-Fo&rderung: 15.909,26 €

Durch die Zusammenarbeit mit Schulen wird es auf dem Biobetrieb ermdglicht, fir Kinder
und Jugendliche den 6kologischen Gemise- und Obstanbau erlebbar zu machen. Das
selbstgeerntete Obst- und Gemiise kann in einer Outdoorkiiche mit Giberdachtem Areal zu
leckeren Speisen verarbeitet und gekostet werden. Der Biobetrieb ist fuBlaufig von
verschiedenen Schulen erreichbar. Somit kann fur viele Schuler*innen die regionale und
Okologische Landwirtschaft unkompliziert aus der Praxis mit in den Unterricht einbezogen
werden. Fragen aus dem theoretischen Schulunterricht kbnnen einfach in der Praxis geklart
und verstanden werden. Auch die Erwachsenenbildung spielt auf dem Biobetrieb eine Rolle.
Uber verschiedene Veranstaltungen wird zum bewussteren Umgang mit den natiirlichen
Ressourcen und mit regional angebauten Lebensmitteln beigetragen.

Projektname Therapiegerét Bike Labyrinth

Tragerschaft: Forderverein Altenheim Maria-Frieden

Mettingen e.V. LEADER-F6rderung: 7.899,20 €

Der Verein beantragte die Anschaffung des Therapiegerats Bike Labyrinth fir die
Bewohner*innen des Altenheims. Das Bike Labyrinth ist ein stationares, multifunktionales
Fahrrad mit angeschlossenem TV-Gerat. Das Therapiegerét regt die Nutzer*innen zu
langerer Bewegung an. Sie radeln virtuell und entspannt durch zahlreiche Radstrecken in
Deutschland. Gerausche von Passanten, Végeln und Umgebung schaffen ein lebensechtes
Raderlebnis. Das Gerat tragt zur Lebensqualitédt der Heimbewohner*innen bei. Es ist einfach
zu bedienen und entlastet das Pflegepersonal.
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Projektname Kihlimébel fur den Hofladen der ANTL

Tragerschaft: Arbeitsgemeinschaft fir Naturschutz im . )
Tecklenburger Land e.V. (ANTL) LEADER-Fdrderung: 1.982,68 €

Seit vielen Jahren betreibt die ANTL in ihrem Naturschutzzentrum in Tecklenburg einen
ehrenamtlich gefiihrten Hofladen, in dem sie neben ausgewahlten fair trade Produkten und
dem ANTL-Apfelsaft gekuhlte und tiefgekihlte Lammfleischprodukte vermarktet. Die ANTL
betreibt eine eigene Wanderschafherde, die sich unter anderem durch die Vermarktung der
Produkte refinanziert. FUr die Bevorratung der Produkte wurde ein neuer Tiefklhlschrank
angeschafft. Die alte Truhe war im Betrieb durch zu hohem Stromverbrauch 6konomisch
nicht mehr vertretbar und zudem altersbedingt stéranféllig geworden.

22




4. Tatigkeitsfelder der Geschaftsstelle

Das operative Geschéaft im LEADER-Prozess mit umfangreichen Koordinationsaufgaben
erfolgt durch den geschéftsfihrenden Vorstand und das Regionalmanagement.

4.1 Beratung und Betreuung von Projektantragstellenden

Die Beratung der Projekttragerschaft und die Betreuung der Verantwortlichen auf dem Weg
zur Antragstellung gehdéren zum zentralen Aufgabengebiet im Regionalmanagement.
Projektideen und -konzepte kdnnen jederzeit beim Regionalmanagement eingereicht werden.
Dies hat den Vorteil, dass unmittelbar auf aktuelle Entwicklungen reagiert werden kann. Die
Beratung und Begleitung der Projekttragerschaft ist angesichts der komplexen
Forderrichtlinien sehr wichtig. Insbesondere in der konzeptionellen Ausgestaltung einer
Projektidee benétigen Antragstellende Unterstitzung. Das Regionalmanagement beréat bei der
Qualifizierung der Projektskizze und begleitet die Projektbeteiligten bis zum Ende eines
Projektes.

Im Rahmen des Projekimanagements beurteilt das Regionalmanagement die Projekte vor
einer Beschlussfassung durch den erweiterten Vorstand und klart Fragen mit der
Bewilligungsbehérde wéhrend der Projektantragsstellung. Projekte in der Tragerschaft der
LAG Tecklenburger Land e. V. werden durch das Regionalmanagement konzipiert, umgesetzt
und evaluiert. Projektideen fir die aktuelle LEADER-F&rderphase wurden in 2023 erértert, auf
Foérderfahigkeit geprift und zur Antragstellung vorbereitet.

4.2 Regionalbudget / Kleinprojekteforderung

Das Regionalmanagement betreute 2023 die Kleinprojekteférderung im Rahmen des
Regionalbudgets. Die eingegangenen Projektantrage wurden basierend auf ausgewahlten
Kriterien bewertet. Insgesamt konnten im Geschéftsjahr 14 Projekte ausgewéhlt und
umgesetzt werden.

4.3 Koordinierung von Sitzungen und Konferenzen

Die Koordinierung von Sitzungen und Konferenzen liegt beim Regionalmanagement. Zu den
Aufgaben gehéren die Vor- und Nachbereitung der Sitzungen des erweiterten Vorstandes und
der Mitgliederversammlung.

4.4 Kooperation und Netzwerkmanagement

Das Regionalmanagement sichert im Rahmen der Netzwerkarbeit den kontinuierlichen
Austausch und die Abstimmung mit Institutionen, Vereinen und Gruppen in der Region, die
Koordination und Abstimmung mit anderen LEADER-Regionen sowie den Austausch und die
Zusammenarbeit mit dem ZelLe und der Deutschen Vernetzungsstelle Landliche Raume. Das
Regionalmanagement traf sich 2023 zu zwei Kooperations-Workshops mit den
Regionalmanagements der Minsterlander LEADER-Regionen Baumberge, Berkel Schlinge,
Bocholter Aa, 9Plus im Kreis Warendorf, Hohe Mark, Kleeblatt, Steinfurter Land sowie
Kulturlandschaft WestmUnsterland. Das Regionalmanagement hat an fachlich relevanten
Uberregionalen Veranstaltungen teilgenommen. Im November 2023 trafen sich die
Regionalmanagements der LAGLAG NRW zu einem gemeinsamen Arbeitstreffen. Es
erfolgten auBerdem regelmaBige Austauschgesprache mit der LAG Steinfurter Land sowie
dem energieland2050 e.V., u.a. zu moglichen Kooperationsprojekten.
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4.6 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Die Arbeit der LAG wurde in 2023 durch Offentlichkeitsarbeit begleitet.

Website

Wie bereits in den vergangenen Jahren wird die Website www.lag-tecklenburgerland.de vom
Regionalmanagement intensiv genutzt, um Gber Neuigkeiten und aktuelle Entwicklungen zur
Vereins- und Projektarbeit zu informieren. Dazu gehdren Mitteilungen Uber die Ergebnisse der
LAG-Sitzungen und Mitgliederversammlungen, Projektberichte und Projektaufrufe. Es besteht
die Méglichkeit die aktuelle Regionale Entwicklungsstrategie, Antragsformulare und Richtlinien
einzusehen und herunterzuladen. In 2023 wurden weitere Kurzvorstellungen neu
beschlossener Projekte sowie der Kleinprojekte flr Interessierte bereitgestellt.

Presse

Neben der Informationsbereitstellung auf der LAG Website erfolgt eine regelmaBige
Pressearbeit zu allen LEADER-relevanten Themen wie Projekigenehmigungen, Auftaki- und
Abschlussveranstaltungen von Projekten, Projektaufrufe, z. B. zur Kleinprojekteférderung,
LAG-Sitzungen oder anderen wichtigen Ereignissen. Relevante Projektinformationen werden
zudem an wichtige Beteiligte in der Region mit groBer Reichweite weitergegeben.

Soziale Netzwerke

Das Regionalmanagement nutzt auch die sozialen Medien, um die Arbeit im LEADER-Prozess
darzustellen. Die Facebook-Seite LEADER Tecklenburger Land hatte Anfang 2024 237
Follower und 214 ,Gefallt mir“-Angaben. Dort stellten verschiedene Posts aktuelle
Informationen rund um das Tecklenburger Land zur Verfligung.

4.7 Aktuelles - Wechsel im Regionalmanagement

Silke Uhlenbrock verlie zum 30. Sep. 2023 das Regionalmanagement. lhre Nachfolge traten
zwei neue Kolleginnen an: im Oktober 2023 Sarina EBling und im Dezember 2023 Jana
Dormann.
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5. Kassenbericht fiir das Jahr 2023

Durch Vorgaben im Férderrecht ist es notwendig, dass sich der Verein einer Kassenprifung
durch eine daflir staatlich anerkannte Stelle unterzieht. Diese Aufgabe {bernimmt das
Rechnungsprifungsamt des Kreises Steinfurt.

5.1 Regionalmanagement

Kassen-Ist-Bestand zum 01.01.2023 ‘ 38.208,07 €

Einnahmen

Beitrage Kommunen 10.972,51 €
Erstattung Krankenkasse U1 U2 2.851,05 €
Kofinanzierung ,Regionalmanagement® Kreis ST 28.157,93 €
Korrekturen 109,45 €
LEADER-Mittel Regionalmanagement 2015 — 03/2023 31.953,68 €
LEADER-Mittel Regionalmanagement 03/2023 — 2028 64.316,28 €
LEADER-Mittel Projekte an Projektkonto 231,66 €
Vereinsbeitrage 3.300,00 €
Versicherungen 32,55 €

Summe Einnahmen

141.925,11 €

Ausgaben

Betriebliche Altersvorsorge 2021 84,19 €
Betriebliche Altersvorsorge 2022 821,26 €
Betriebliche Altersvorsorge 2023 5.794,59
Bewirtung 1.576,57 €
Fortbildung 69,02 €
Kontoflhrungskosten HK 343,38 €
Kontofiihrungskosten VR Bank 66,00 €
Korrekturen 109,45 €
LEADER-Mittel Projekte an Projektkonto 231,66 €
LEADER-Treffen 150,00 €
Mitgliedsbeitrag BAG LAG 500,00 €
nicht férderfahige Kosten/Projekt 309,11 €
Nutzung Birordume 4.000,00 €
Personalkosten 130.058,28 €
Projekte an Projektkonto 489,50 €
Reisekosten 265,62 €
Sonstige Ausgaben 142,00 €
Versicherungen 2.069,79 €
Vormerk 2022 1.099,94 €
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Summe Ausgaben 148.180,36 €
Kassen-Soll-Bestand zum 31.12.2023 31.952,82 €

Der Kassen-Ist-Bestand wurde wie folgt nachgewiesen:

Kassen-Ist-Bestand

Sparkasse DE25 4035 1060 0073 7187 28, Auszug Nr. 15, Blatt 2 25.574,88 €
VR-Bank DE38 4036 1906 1600 2852 00, Auszug Nr. 12, Seite 1 6.377,94 €
Gesamt 31.952,82 €

Der Kassen-Soll-Bestand stimmt mit dem Kassen-Ist-Bestand zum 31.12.2023 Uberein.

5.2 Abrechnung Projektkonto

Aus dem Kassenbuch zu diesem Konto ergibt sich folgender Kassen-Soll-Bestand:

Anfangsbestand 01.01.2023

29.002,04 €
Einnahmen 2023 203.662,73 €
Ausgaben 2023 159.620,23 €
Kassen-Soll-Bestand 31.12.2023 73.044,54 €

Der Bestand des Projektkontos zum 31.12.2023 wurde wie folgt nachgewiesen:
Kassen-Ist-Bestand
Volksbank: DE11 4036 1906 1600 2852 01 Auszug Nr. 12, Seite 2 73.044,54 €

Der Kassen-Soll-Bestand stimmt mit dem Kassen-Ist-Bestand des Projektkontos zum
31.12.2023 Uberein.

5.3 Abrechnung Projektkonto ,,Servicestelle Wochenmarkte*

Seit dem 02.10.2020 wird ein weiteres Projektkonto mit der IBAN DE81 4036 1906 1600 2852
02 gefiihrt. Uber dieses Konto werden die Ertrdge und Aufwendungen fiir das Projekt
»oervicestelle Wochenmarkte“ dargestellt.

Die Finanzierung der MalBnahme ,Servicestelle Wochenmarkte* wurde mit Bescheid der
Bezirksregierung Munster vom 01.09.2020 und mit (Ko-) Finanzierungsbescheid des Kreises
Steinfurt vom 28.08.2020 bewilligt.

Aus dem Kassenbuch zu diesem Konto ergibt sich folgender Kassen-Soll-Bestand:

Anfangsbestand 01.01.2023 20.313,74 €
Einnahmen 2023 782,16 €
Ausgaben 2023 62,40 €
Kassen-Soll-Bestand 31.12.2023 21.033,50 €
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Der Bestand des Projektkontos ,Servicestelle Wochenmarkte® zum 31.12.2023 wurde wie folgt
nachgewiesen:

Kassen-Ist-Bestand
Volksbank: DE11 4036 1906 1600 2852 02 Auszug Nr. 12, Seite 1 21.033,50 €

Der Kassen-Soll-Bestand stimmt mit dem Kassen-Ist-Bestand des Projektkontos zum
31.12.2023 Uberein.

5.4 Schlussbemerkung

Die Prifungshandlungen dieser Prifung beschranken sich auf eine reine Belegprifung sowie
eine summarische Prifung der vorgelegten Abrechnungen.

Die PriOfung einer den Foérderbedingungen der Zuwendungsgeber entsprechenden
Verwendung/Bewirtschaftung der erhaltenen Zuwendungen sowie die Bewertung steuer- und
sozialversicherungsrechtlicher Fragen war nicht Gegenstand dieser Prifung. Ebenso wurde
im Rahmen der Kassenprifung die Einhaltung vergaberechtlicher Bestimmungen nicht
gepruft.

Aufgrund  des  Prifungsergebnisses bestehen keine  Bedenken, wenn die
Mitgliederversammlung dem geschéaftsfUhrenden Vorstand die Entlastung fir die
Wirtschaftsfliihrung des Haushaltsjahres 2023 erteilt.

Steinfurt, 06.03.2024
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6. Ruck- und Ausblick

2023 stand ganz im Zeichen des Beginns der neuen Forderperiode. Die ersten Projekte
wurden vom erweiterten Vorstand beschlossen. Mit der Servicestelle Windenergie konnte
2023 schon die Umsetzung des ersten Projektes starten. Weitere Projekte befinden sich in
Vorbereitung.

Wir freuen uns darauf, in der aktuellen Férderperiode mit lhnen vielfaltige Projekte in den
Handlungsfeldern  aktive Menschen und kreatives Leben, nachhaltiges und
verantwortungsvolles Wirtschaften, engagierter Umwelt- und Klimaschutz sowie lebenswerte
und zukunftsfahige Orte auf den Weg zu bringen und umzusetzen.

Herzlichst

Ihr LEADER-Team

Horst Schépper, Silke Wesselmann, Pauline Blaszczyk, Sarina EBling, Jana Dormann und
Verena Bémer
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Anhang: Zusammensetzung der LAG

—_

Stadt Horstel

2 Gemeinde Hopsten

3 Stadt Ibbenbiiren

4 Gemeinde Ladbergen

5 Stadt Lengerich

6 Gemeinde Lienen

7 Gemeinde Lotte

8 Gemeinde Mettingen

9 Gemeinde Recke

10 | Stadt Tecklenburg

11 | Gemeinde Westerkappeln

12 | Kreis Steinfurt

13 | Kreissparkasse Steinfurt

14 | Landwirtschaftskammer NRW, Kreisstelle Steinfurt

15 | Biologische Station Kreis Steinfurt e. V.

16 | Naturschutzstiftung Kreis Steinfurt e. V.

17 | Kreishandwerkerschaft Steinfurt — Warendorf

18 |Landesbetrieb Wald und Holz, Forstamt Steinfurt

19 | Tecklenburger Land Tourismus e. V.

20 |Jobcenter Kreis Steinfurt GAB A6R

21 |Natur- und Geopark TERRA.vita

22 | Westfélisch-Lippischer Landwirtschaftsverband e. V., Kreisverband Steinfurt

23 | Westféalisch-Lippischer Landfrauenverband e. V., Kreisverband Steinfurt —
Tecklenburger Land

24 | Waldbauernverband NRW e. V., Bezirksgruppe Steinfurt

25 | Arbeitsgemeinschaft fur Naturschutz Tecklenburger Land (ANTL) e. V.

26 |Kreisheimatbund Steinfurt e. V.

27 | Volksbank Munsterland Nord eG

28 |Transferagentur Fachhochschule Miinster GmbH

29 | Evangelischer Kirchenkreis Tecklenburg

30 | Wirtschaftsférderungs- und Entwicklungsgesellschaft Steinfurt (WESt) mbH

31 | Deutscher Hotel- und Gaststattenverband (DEHOGA) e. V. Westfalen
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32

Verband der kath. Kirchengemeinden der Dekanate Ibbenbiren und Mettingen

33 | Kreisdekanat Steinfurt

34 |Caritasverband Tecklenburger Land e. V.

35 |Bagos GmbH Hotel zur Mihle

36 | Westerkappelner Elterninitiative fir Spielen und Erleben (WeSpE) e. V.
37 |Das Munsterland — Die Géarten und Parks e. V.

38 |Kreisjugendring Steinfurt e. V.

39 |Sozialdienst katholischer Frauen (SKF) e. V.

40 |Stadtmarketingverein Offensive Lengerich e. V

41 | Stadtwerke Tecklenburger Land GmbH & Co. KG
42 | TAT Technik Arbeit Transfer gGmbH

43 |energieland2050 e.V.

44 | Munsterland e. V.

45 | Wirtschaftsvereinigung fir den Kreis Steinfurt e. V.
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