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1. Organisationsstruktur

Die Lokale Aktionsgruppe - LAG Tecklenburger Land e.V. ist ein eingetragener
gemeinnutziger Verein. Die Geschaftsstelle und das Regionalmanagement sind beim Amt
fur Klimaschutz und Nachhaltigkeit des Kreises Steinfurt angesiedelt.

1.1 Vorstand, Geschaftsfuhrung und Regionalmanagement

Stefan Streit

Carl-Christian Kamp

Pauline Blaszczyk

Silke Wesselmann

Erster Vorsitzender der LAG ist Stefan Streit,
BuUrgermeister der Stadt Tecklenburg.
Vertreten wird Stefan Streit durch Carl-
Christian Kamp, Vorstand der Kreissparkasse
Steinfurt.

Die Geschaftsfuhrung liegt bei Horst
Schopper, Sachgebietsleiter beim Amt fur
Klimaschutz und Nachhaltigkeit des Kreises
Steinfurt. Stellvertretende Geschaftsfuhrerin
ist Silke Wesselmann, Leiterin des Amtes fur
Klimaschutz und Nachhaltigkeit des Kreises
Steinfurt.

Inka Borgmann

Verena Bomer

Im Regionalmanagement sind Pauline Blaszczyk und Inka Borgmann tatig.
Verena BOmer unterstltzt das Regionalmanagement in den Bereichen Verwaltung,

Finanzen und Organisation.



Das folgende Schaubild zeigt die Struktur der LAG Tecklenburger Land e.V.

' LOKALE AKTIONSGRUPPE (LAG) TECKLENBURGER LAND E.V.

Erweiterter Vorstand
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Abbildung 1: Organigramm der LAG Tecklenburger Land e.V. / Quelle: LAG Tecklenburger Land



1.2 Mitgliederstand und Mitgliederversammlung

Zum Ende des Geschaftsjahres 2024 zahlte der Verein 45 Mitglieder. Im Geschaftsjahr hat
es eine Neuaufnahme und einen Austritt gegeben. Zudem wurde der Status einiger
Mitglieder aufgrund neuer Regelungen Gberprift (Prifung der Offentlichkeit gem. Art. 2
Abs. 1 Nrn. 1-4 RL 2014/24 EU) und verandert. Die Zusammensetzung der Mitglieder setzt
sich demzufolge zum Ende des Geschaftsjahres wie folgt zusammen:

e Kreis Steinfurt

e 11 Stadte und Gemeinden

e 13 weitere als offentlich eingestufte Mitglieder

e 20 als privat eingestufte Wirtschafts- und Sozialpartner
Eine Ubersicht der LAG-Mitglieder befindet sich im Anhang.

Die Mitgliederversammlung konnte am 17. April 2024 in Prasenz durchgefthrt werden.
Die wesentlichen Punkte der Agenda waren:

» Entlastung des geschaftsfUhrenden Vorstandes,

» Wahlen in den erweiterten Vorstand der LAG,

» Wahlen in den geschaftsfihrenden Vorstand der LAG,

» Beschluss des Haushaltes.

Dr. Detlef Wilcke (Naturpark TERRA vita e.V.) und Julia Heukamp (Naturfreunde
Tecklenburg e.V.) wurden neu in den erweiterten Vorstand der LAG Tecklenburger Land
e.V. gewahlt.

Als Stellvertretungen im erweiterten Vorstand wurden

» Philip Middelberg (Burgermeister Gemeinde Lotte) als Vertretung fur Peter Vos
(Burgermeister Gemeinde Recke),

» Stefanie Kruer (Landwirtschaftskammer NRW - Kreisstelle Steinfurt) als Vertretung
fur Dorothee Gerleve-Oster (Geschaftsfuhrerin Landwirtschaftskammer NRW -
Kreisstelle Steinfurt),

» Thomas Sprekelmeyer-Heukamp (Naturfreunde Tecklenburg e.V.) als Vertretung
far Julia Heukamp (Naturfreunde Tecklenburg e.V.),

= Martin BienhUls (Deutscher Hotel- und Gaststattenverband (DEHOGA) e.V.
Westfalen) als Vertretung fur Michael Gornewaller (Deutscher Hotel- und
Gaststattenverband (DEHOGA) e.V. Westfalen)

gewahlt.

Die Veranderungen in der Besetzung des Vorstandes sind in dem Kapitel 1.3 farblich
hervorgehoben.



1.3 Entscheidungsgremium

Im vergangenen Geschaftszeitraum tagte der erweiterte Vorstand als zentrales
Entscheidungsgremium der LAG zwei Mal. Die Sitzungen am 17. April 2024 und 04.
Dezember 2024 fanden in Prasenz statt.

Eine fur den 04. September 2024 angesetzte Sitzung wurde abgesagt, da zu diesem
Zeitpunkt keine Projektauswahlentscheidungen erfolgen konnten.

Der erweiterte Vorstand setzt sich seit dem 17. April 2024 wie folgt zusammen (neu
gewahlte Mitglieder sind farblich hervorgehoben):
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9 offentliche Partner*innen (max. 49 %) 11 Wirtschafts- und Sozialpartner*innen

(WiSo-Partner) (mind. 51 %)

Offentliche Partner*innen

Vorstandsmitglieder
Persdnliche Vertretung

» Stefan Streit, Burgermeister Tecklenburg
Ludger Kleine-Harmeyer, Burgermeister Hopsten

» Annette GroBe-Heitmeyer, Burgermeisterin Westerkappeln
David Ostholthoff, Burgermeister Horstel

» Christina R&hlmann, Burgermeisterin Mettingen
Dr. Marc Schrameyer, Burgermeister Ibbenburen

» Peter Vos, Burgermeister Recke
Philip Middelberg, Burgermeister Lotte

=  Dr. Martin Sommer, Landrat Kreis Steinfurt
Tilman Fuchs, Kreis Steinfurt

» Carl-Christian Kamp, Kreissparkasse Steinfurt
Markus Bischoff-Wittrock, Kreissparkasse Steinfurt

= Dorothee Gerleve-Oster, Landwirtschaftskammer NRW, Kreisstelle Steinfurt
Stefanie Kruer, Landwirtschaftskammer NRW, Kreisstelle Steinfurt



Alexia Finkeldei, Tecklenburger Land Tourismus e.V.
Wilhelm Méhrke, Burgermeister Lengerich

Dr. Detlef Wilcke, Naturpark TERRA.vita
Sabine B6hme, Naturpark TERRA.vita

WiSo Partner*innen

Heinz-Jurgen Zirbes, Kreisheimatbund Steinfurt e.V.
Reinhild Finke, Kreisheimatbund Steinfurt e.V.

Sabine Baumer, WLLV Kreisverband Steinfurt-Tecklenburg
Carsten Spieker, Westfalisch-Lippischer Landwirtschaftsverband e.V. Kreisverband
Steinfurt

Jurgen Feistmann, Volksbank im Munsterland eG
Burkhard Kajuter, Marketinggemeinschaft der Volksbanken im Kreis Steinfurt

Rainer Lagemann, Arbeitsgemeinschaft fur Naturschutz Tecklenburger Land e.V.
(ANTL)

Hartmut Storch, Arbeitsgemeinschaft fur Naturschutz Tecklenburger Land e.V.
(ANTL)

Michael Gronewaller, DEHOGA Westfalen - Geschéaftsstelle Minster
Martin BienhUls, DEHOGA Westfalen - Geschaftsstelle MUnster

Burkhard Hovelmeyer, Verband der kath. Kirchengemeinden der Dekanate
Ibbenblren und Mettingen
Wolfgang Laroche, Verband der kath. Kirchengemeinden Ibbenburen

André Ost, Evangelischer Kirchenkreis Tecklenburg
Jorg Oberbeckmann, Evangelische Kirchengemeinde Wersen-Buren

Manfred Monkehues, Caritasverband Tecklenburger Land e. V.
Detlev Becker, Caritasverband Tecklenburger Land e. V.

Barbel Lehmann, Sozialdienst katholischer Frauen e. V.
Iris BUchter, Sozialdienst katholischer Frauen e. V.

Norbert Maldmann, Kreisjugendring Steinfurt e. V.
Alexander Muller, Kreisjugendring Steinfurt e. V.

Julia Heukamp, Naturfreunde Tecklenburg e.V.
Thomas Sprekelmeyer-Heukamp, Naturfreunde Tecklenburg e.V.

Der geschaftsfUhrende Vorstand setzt sich laut Satzung aus 6 Mitgliedern des erweiterten

Vorstandes zusammen: dem Landrat, 2 Burgermeister*innen und 3 weiteren

Vertreter*innen.



Im geschaftsfuhrenden Vorstand waren in 2024 vertreten:

Mitglieder geschaftsfuhrender Vorstand

‘ Stefan Streit,
1. Vorsitz . _
BuUrgermeister Tecklenburg

Carl-Christian Kamp,
Stellv. Vorsitz _ '
Kreissparkasse Steinfurt

Dorothee Gerleve-Oster,

Beisitzerin ) ) '
Landwirtschaftskammer NRW - Kreisstelle Steinfurt
o . Alexia Finkeldei,
Beisitzerin
Tecklenburger Land Tourismus e. V.
o . Christina Rahlmann,
Beisitzerin ) o )
Burgermeisterin Mettingen
o Dr. Martin Sommer,
Beisitzer

Landrat Kreis Steinfurt

Der geschaftsfUhrende Vorstand wurde am 17. April 2024 gewahlt. Alle Personen wurden
satzungsgemald in Einzelwahlen gewahlt. Alle Vertreter*innen des geschaftsfuhrenden
Vorstands wurden einstimmig gewahlt.



2. Die Arbeit der LAG Tecklenburger Land e.V.

2.1 Entscheidungen wund Beschlussfassungen des erweiterten
Vorstandes

Viele BeschlUsse in 2024 galten der Vereinsarbeit, der Férderung von Kleinprojekten
sowie der Forderung von LEADER-Projekten.

Daruber hinaus wurde ein Beteiligungsprozess entwickelt und angestol3en, der eine
Anderung der Regionalen Entwicklungsstrategie (RES) vorbereitet hat.

In den ersten zwei Jahren der Forderperiode haben sich viele Projekttrager mit Antragen
und Projektideen aus dem Handlungsfeld 4 (,Lebenswerte und zukunftsfahige Orte") und
1 (,Aktive Menschen und kreatives Leben”) an das Regionalmanagement gewandt. Dies
fUhrte dazu, dass das vorgesehene Budget in Handlungsfeld 4 schnell ausgeschopft war.
Um die Grunde hierfir zu ermitteln und eine passgenaue RES-Anpassung auch
hinsichtlich  der  Budgetverteilung vorzunehmen zu kdénnen, wurde ein
Beteiligungsprozess unter den relevanten Akteuren in der Region durchgefihrt.
Hierdurch konnten die Bedarfe und Entwicklungen in der Region genauer erfasst werden.
Die Ergebnisse waren Grundlage, um in einer Sitzung des erweiterten Vorstandes am 4.
Dezember 2024 Uber eine RES-Fortschreibung zu beraten. Gegenstand der
Fortschreibung ist eine Verifizierung der inhaltlichen Schwerpunkte der
Regionalentwicklung im Tecklenburger Land sowie eine angepasste Budgetverteilung der
Handlungsfelder.

Durch den Beteiligungsprozess wurde deutlich, dass die Situation im Tecklenburger Land
sich anders darstellt als zum Zeitpunkt der RES-Erstellung. Diese Veranderungen haben
zu einem erhohten Finanzbedarf in den Handlungsfeldern 1 (,Aktive Menschen und
kreatives Leben”) und 4 (,Lebenswerte und zukunftsfahige Orte") gefuhrt.

Inhaltlich wurden durch den Beteiligungsprozess besonders folgende Grunde dafur
festgestellt:
¢ In den Handlungsfeldern 1 und 4 gibt es einen hohen Bedarf an Férderung und
wenig weitere Forderprogramme, die genutzt werden konnen. In den
Handlungsfeldern 2 und 3 gibt es zahlreiche alternative Finanzierungs- und
Fordermaoglichkeiten.
e In den Handlungsfeldern 1 und 4 werden haufig Projekte der Kommunen
gefordert. Diese sind im LEADER Prozess aktiv und in der LEADER-Antragstellung
erfahren. Sie nehmen zudem einen hohen Handlungsdruck in diesen
Themengebieten wahr.

Dennoch wurde auch deutlich, dass die Handlungsfelder 2 (,Nachhaltiges und
verantwortungsvolles Wirtschaften”) und 3 (,Engagierter Umwelt- und Klimaschutz”) nicht
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an Bedeutung eingebll3t haben und gerade vor dem Schwerpunktthema der
Forderphase (Starkung der Resilienz der Region) weiterhin priorisiert verfolgt werden
sollten. Um dies zu gewahrleisten, werden kunftig in der Bewertung und Auswahl von
LEADER-Projekten und Kleinprojekten Punkte fir Vorhaben aus diesen Handlungsfeldern
vergeben.

Nach der Budgetverschiebung werden die Fordergelder in den Handlungsfeldern der
Regionalen Entwicklungsstrategie kunftig wie folgt verteilt:

Tabelle 1: Handlungsfelder der RES inklusive der Projektmittelbudgets

Titel des Handlungsfeldes Projektmittelbudget

Handlungsfeld 1 | Aktive Menschen und kreatives Leben 30% (vorher 20%)

Handlungsfeld 2 |« Nachhaltiges und verantwortungsvolles 20% (vorher 30%)
Wirtschafen

Handlungsfeld 3 | Engagierter Umwelt- und Klimaschutz 20% (vorher 30%)

Handlungsfeld 4 Lebenswerte und zukunftsfahige Orte 30% (vorher 20%)

Aktualisierung des Projektbewertungsbogens

Einhergehend mit der RES-Fortschreibung beschloss der erweiterte Vorstand die
Aktualisierung des Projektbewertungsbogens. Hauptziele der Aktualisierung waren die
Beibehaltung einer Priorisierung der Handlungsfelder 2 ,Nachhaltiges und
verantwortungsvolles Wirtschaften” und 3 ,Engagierter Umwelt- und Klimaschutz”. Diese
wurden im Rahmen des Beteiligungsprozesses weiterhin als priorisierte Handlungsfelder
far die Region benannt und sollen trotz der Budgetverschiebung weiterhin im Fokus der
Regionalentwicklung bleiben.

Regionalbudget - Forderung von Kleinprojekten

Durch einen Beschluss aus dem Vorjahr wurden die Gesamtkosten der Kleinprojekte auf
12.500,00 € festgesetzt, so dass eine Maximalférderung in Hohe von 10.000,00 € je Projekt
beantragt werden konnte.

2024 wurden insgesamt 43 Bewerbungen fur die Kleinprojekteférderung eingereicht.
Einige davon waren nicht forderfahig. Dies hatte unterschiedliche Grunde, lag aber haufig
daran, dass die Mindestpunktzahl in der Projektbewertung nicht erreicht wurde.

Im April 2024 beschloss der LAG-Vorstand eine Rankingliste, in der alle eingegangenen

Projektantrage mit einer inhaltlichen Bewertung und einer Priorisierung versehen
9



wurden. Die Zustimmung fur eine Forderung erhielten Projekte entsprechend der
Rankingliste, beginnend mit der hochsten Punktezahl abwarts, bis die vom MLV final
festgelegte Fordersumme erreicht wurde. Das Nachricken von Projekten erfolgte

ebenfalls entsprechend der Rankingliste.
Insgesamt konnten 21 Projekte im Jahr 2024 umgesetzt werden.

Die Abwicklung der Kleinprojekteforderung wurde durch das Projektbiro pro-t-in GmbH

begleitet.

Projektbeschlusse

Tabelle 2: Im Vorstand beschlossene Projekte in 2024

Projekt Kurzbeschreibung

Agroforstsysteme im
Kreis Steinfurt:
Gehdlzanbau als Beitrag
fur eine klimaangepasste
Land(wirt)schaft

Beschlossene
Fordersumme: 81.775,17 €

(50 %)

Kooperationsprojekt mit
dem Steinfurter Land e.V.

In diesem LEADER-Projekt mdchte der Kreis Steinfurt in
enger Zusammenarbeit mit den LEADER-Regionen und
regionalen Organisationen und Akteuren einen Beitrag
zur Resilienzstarkung der regionalen Landwirtschaft
leisten. Moderne Agroforstsysteme umfassen
verschiedene Formen des Gehdlzanbaus auf
landwirtschaftlichen Flachen. Dieser bietet vielfaltige
Chancen fur die Anpassung der Landwirtschaft an
6konomische und 6kologische Herausforderungen. Das
Projekt mochte die Fachoffentlichkeit mit
verschiedenen Angeboten Uber Agroforstsysteme
informieren und interessierte Betriebe beim
Planungsprozess eigener Agroforstsysteme
unterstutzen. Damit soll die Entwicklung neuer
Pilotstandorte befordert werden, die als regionale
Modellvorhaben Beitrage fur den Wissenstransfer
leisten sollen.

Projekttragerschaft: LAG Steinfurter Land e.V.

Mobilitatsunterstitzung
im landlichen Raum

Beschlossene
Fordersumme: 88.612,30 €
(50%)

Mit dem Projekt ,Mobilitatsunterstitzung im landlichen
Raum” greift die WertArbeit gGmbH die sozialen und
gesellschaftlichen Probleme und Herausforderungen im
Kreis Steinfurt auf und verbessert die Mobilitat
eingeschrankter Menschen auf verschiedenen Ebenen.
Mit zwei Teilprojekten zielt das Vorhaben durch die
Férderung von burgerschaftlichem Engagement und
der Unterstutzung von besonders Bedurftigen auf die
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Projekt Kurzbeschreibung

Kooperationsprojekt mit Starkung der Resilienz der Burgerinnen und Burger in
dem Steinfurter Land e.V. der Region.

Mit dem Teilbaustein ,Radeln ohne Alter” soll ein
flachendeckendes Angebot fur kostenlose Rikscha-
Fahrten geschaffen werden. Mit dem zweiten
Teilbaustein ,Aufbau des Mobilitatshilfsdienstes”
werden neue unterstutzende Dienstleistungen fur
gesundheitlich beeintrachtigte Menschen geschaffen.

Die Kombination der Teilprojekte schafft Synergien und
spart Ressourcen. AulBerdem leistet das Projekt einen
Beitrag zur Verbesserung der Nahmobilitat in den
Stadten und Gemeinden. Das Projekt starkt den
sozialen Zusammenhalt in der Region und schafft
mehrere neue Mobilitatsangebote fir Menschen mit
eingeschrankter Mobilitat. Die Projektidee hat das
Potenzial, der Vereinsamung der alteren Generation
entgegenzuwirken. Eine Umsetzung wurde die
Lebensqualitat dieser Zielgruppe gerade im landlichen
Raum erhohen.

Projekttragerschaft: WertArbeit Steinfurt gGmbH

Die Kunst des Spiels Das DA, Kunsthaus Kloster Gravenhorst ist nicht nur ein
Ort, um Kunst zu betrachten, vielmehr sind Jung und Alt

Fordersumme: 224.000 € explizit zum Mitmachen und Mitdenken eingeladen. Es

(70%) ist ein beliebtes Ausflugsziel fur die Menschen der

nahen Umgebung und Region, wie auch uUberregional
fUr Touristen und Einzelgaste. Insbesondere fur Kinder,
Jugendliche und Familien bietet das Areal des
ehemaligen Klosters ein enormes Erlebnis- und
Aufenthaltspotential, das bislang jedoch noch nicht
gehoben werden konnte. Fur die Weiterentwicklung
bendtigt es ein Instrument, das einen Aufenthalt am
Kloster fur die junge Generation attraktiv macht und in
diesem Zuge einen ersten niederschwelligen Kontakt zu
den inhaltlichen Themen des Kunsthauses und des
Landschaftsraums ermdglicht. Ausgehend von dem
didaktischen Profil des Denkmal-Ateliers (DA) und der
Vermittlung ,Kunst entsteht durch die Interaktion mit
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Projekt Kurzbeschreibung

den Betrachtenden” setzt das Konzept ,Die Kunst des
Spiels” beim freien, kreativen Spiel in Verbindung mit
den Sichtachsen zu den interaktiven Kunstwerken im
Klosterpark und dem gleichzeitigen Erleben des
Naturraums an: Uberdimensionale
Holzrahmenkonstruktionen mit integrierten
Spielanlassen werden in Assoziation an Bilderrahmen
im Freien aufgestellt. Die vielfaltigen
Bewegungsmaoglichkeiten in Kombination mit dem
freien Spielen fordert die kognitive, soziale, emotionale,
motorische und sprachliche - sprich die ganzheitliche
Entwicklung von Kindern und ermdglicht es ihnen, ihre
Fahigkeiten und Talente zu entdecken und zu entfalten.
Gerade im digitalen Zeitalter und beim erschwerten
Zugang zum gemeinsamen, kreativem Spiel im Freien,
zum Entdecken von Natur, Kunst und Kultur leistet ,Die
Kunst des Spiels” so einen wertvollen Beitrag fur eine
attraktive, zeitgemalie Freizeitgestaltung insbesondere
von Familien vor Ort und in der Region wie auch Uber
die Region hinaus. Die Synergien zwischen dem Natur-
und Kulturerlebnis schaffen ein Bewusstsein fur beide
Themenfelder und ihre Zusammenhange. Damit einher
geht ein Biodiversitatsaspekt und die Steigerung einer
Okologischen Qualitat des Standortes. Grol3zugige
Bluhflachen werden angelegt und fordern nicht nur die
Aufenthaltsqualitat fur Besuchende und das
Wohlbefinden der Menschen, sondern leisten auch
einen Beitrag zur Verbesserung der Biodiversitat in
unserer Kulturlandschaft.

Projekttragerschaft: Gemeinde Mettingen
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Projekt Kurzbeschreibung

Waldstellplatz Lienen Das Projekt ,Waldstellplatz Lienen” begegnet der
besonderen Herausforderung des stark wachsenden
Reisemobiltourismus in der Region. Wir méchten dazu

Fordersumme: 250.000 € ) T
die Infrastruktur qualitativ aufwerten und neu schaffen

(65%) - L L
im Einklang mit Klima, Natur und Landschaft. Ziel ist,
durch den Waldstellplatz Lienen die Attraktivitat der
Gemeinde und der gesamten Region zu steigern und
die wirtschaftliche Prosperitat anderer Bereiche zum
Wohle der Gemeinschaft zu férdern.
Projekttragerschaft: 37° GmbH

Mobile Buhne fur den Der Musikverein ,Gluckauf” bringt Bergbaukultur, Musik

Erhalt der und Geselligkeit mit Hilfe einer mobilen Buhne direkt zu

Bergbautradition und Dir!

Belebung der Projekttragerschaft: Musikverein Gliickauf Anthrazit

Kulturangebote lbbenbiren e.V.

Fordersumme: 69.300 €
(70%)

2.2 Regionalbudget

Das Regionalbudget fur die Durchfuhrung von Kleinprojekten bis zu einem Gesamtwert
von 200.000 Euro (80% LEADER-Forderung und 20% Eigenleistung) konnte in 2024 erneut
im Tecklenburger Land angeboten werden. Dieses Forderprogramm des Landes NRW
speist sich aus Fordermitteln der Gemeinschaftsaufgabe zur Verbesserung der
Agrarstruktur und des Kustenschutzes (GAK). Erganzt mit Kofinanzierungsmitteln des
Kreises Steinfurt konnte ein Gesamtforderbudget in Hohe von 200.000 € bereitgestellt
werden.

Die eingegangenen Projektantrage wurden basierend auf ausgewahlten Kriterien
bewertet. Insgesamt konnten 21 Projekte gefordert werden, deren Umsetzung bis zum
30.11.2024 beschrankt war.

Fur 2025 kann das Forderprogramm erneut genutzt werden. Die erneute Teilnahme der
LAG Tecklenburger Land e.V. wurde in der Sitzung des erweiterten Vorstandes am
04.12.2024 beschlossen.
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2.3 Bewilligte Projekte der Bezirksregierung Munster

Die folgende Ubersicht enthalt die von der Bezirksregierung Miinster bewilligten Projekte

in 2024.

Tabelle 2: Bewilligte Projekte in 2024

Bewilligung

s-zeitraum

LEADER-Anteil

Handlungsfeld

in €

Zukunft unternehmen! | Wirtschaftsférderungs- | 01.01.2025 | 65.949,49 € Engagierter
Nachhaltiges und Entwicklungs- - (30 %) Umwelt- und
Unternehmertum gesellschaft Steinfurt 15.11.2026 Klimaschutz
erlgrni?;n . mbH (WESt) 219.831,63 €
weiter Ghrenden gesamt
Schulen im Kreis
Steinfurt
Outdoor Ninja Park Gemeinde Mettingen 22.10.2024 | 192.970,02 € | Lebenswerte
Mettingen - gesamt und zukunfts-
30.06.2025 fahige Orte
Mobilitatsunterstutzung | WertArbeit gGmbH 19.12.2024 | 88.611,91 € Aktive
im landlichen Raum - (50 %) Menschen
30.06.2026 und kreatives
177.223,82¢€ | LePen
gesamt
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2.4 Mittelbindung in 2024

Abbildung 2 visualisiert die Mittelbindung in den vier Handlungsfeldern. Sie stellt sowohl
die beschlossenen wie auch die bewilligten Mittel pro Handlungsfeld dar.

Abbildung 2: Mittelbindung nach Handlungsfeld (Stand Dezember 2024)

Mittelbindung nach Handlungsfeld

800.000,00 €

700.000,00 €

600.000,00 €
500.000,00 €
400.000,00 €
300.000,00 €
200.000,00 €
100.000,00 €

0,00 €

HF1 Aktive Menschen und  HF2 Nachhaltiges und HF3 Engagierter Umwelt- HF4
-100.000,00 € kreatives Leben verantwortungsbewusstes und Klimaschutz zuk rte
Wirtschaften
-200.000,00 €

B weiterhin verfligbare Mittel (ohne geplante Beschlisse)  bewilligte Mittel B noch nicht bewilligt

Da im Dezember 2024 eine Budgetverschiebung zwischen den Handlungsfeldern
beschlossen wurde, zeigt Abbildung 3 bereits die in 2024 beschlossene und 2025 durch
die Bezirksregierung Munster genehmigte neue Budgetaufteilung der Handlungsfelder.
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Abbildung 3: Mittelbindung nach Handlungsfeld mit neu beschlossener Budgetverteilung (Stand
31. Dezember 2024)

Mittelbindung nach Handlungsfeld

800.000,00 €

700.000,00 €

600.000,00 €
500.000,00 €
400.000,00 €
300.000,00 € €
200.000,00 € 3
3

100.000,00 €

0,00 €

HF1 Aktive Menschen und HF2 Nachhaltiges und  HF3 Engagierter Umwelt- HF4 Lebenswerte und
kreatives Leben verantwortungsbewusstes und Klimaschutz zukunftsfahige Orte
Wirtschaften

m weiterhin verflgbare Mittel (ohne geplante Beschliisse) m bewilligte Mittel B noch nicht bewilligt

Abbildung 4: LEADER Gesamtbudget 2023 - 2027 (Stand: 31. Dezember 2024)

Gesamtbudget LEADER 2023 - 2027:
3.100.000 Euro

100%
90%
80% _
B Regionalmanagement
70% 455.137,01 €
60% Bewilligte Mittel
50%
40% m Beschlossene & nicht
30% bewilligte Mittel
20% m Verfugbare Mittel
10%
0%

Gesamtbudget
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Die obenstehende Grafik zeigt das Gesamtbudget der LEADER-Fdrderperiode 2023 - 2027.
Dies betragt 3.100.000 Euro und beinhaltet Finanzmittel fUr Projekte in den vier
Handlungsfeldern und die Finanzierung des Regionalmanagements. Das Budget fur das
Regionalmanagement betragt 699.880,64 Euro.

Bis zur Halbzeit der aktuellen Forderphase sollten bis zum 31.12.2025 mindestens 50%
des Projektbudgets durch Bewilligungen gebunden werden, um eine vollumfangliche
Bindung des Bewirtschaftungsrahmens bis zum Ende des Jahres 2027 gewahrleisten zu
kdénnen.

Abbildung 5 zeigt die aktuelle Mittelbindung im Bereich des Projektbudgets zum Ende des
Jahres 2024. Bisher wurden 20% des Projektbudgets bewilligt und zusatzliche 24% wurden
vom erweiterten Vorstand der LAG beschlossen und befinden sich gerade in der Phase
der Antragserstellung.

Abbildung 5: Ubersicht (iber die Mittelbindung des Projektbudgets (Stand 31. Dezember 2024)

Ubersicht tiber die Mittelbindung des
Projektbudgets (ohne Regionalmanagement)

455.137,01

557.875,17 €; 24

= weiterhin verfligbare Mittel (ohne geplante Beschliisse)
= noch nicht bewilligt

= bewilligte Mittel
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3. Umsetzung der Projekte in der aktuellen Forderphase LEADER 2023-
2027

In diesem Kapitel werden alle LEADER-Projekte im Tecklenburger Land mit ihrer
Zielsetzung und dem aktuellen Umsetzungsstand vorgestellt.

Die Zuordnung der Projekte erfolgt Uber die vier in der Regionalen Entwicklungsstrategie
Tecklenburger Land LEADER-Forderphase 2023-2027 festgelegten Handlungsfelder:

Handlungsfeld 1 | Aktive Menschen und kreatives Leben

Handlungsfeld 2 = Nachhaltiges und verantwortungsvolles
Wirtschafen

Handlungsfeld 3 Engagierter Umwelt- und Klimaschutz

Handlungsfeld 4  Lebenswerte und zukunftsfahige Orte

Handlungsfeld 1: Aktive Menschen und kreatives Leben

Die Kunst des Spiels

Durchfuhrungszeitraum: Fordersumme:
01.04.2025 - 01.08.2025 224.000 € (70%)

Projekttragerschaft: Kreis Steinfurt

Projektfortschritt:

Im Berichtszeitraum fanden diverse Abstimmungstermine und Beratungsgesprache
mit dem Projekttrager statt, um die Einreichung des Antrags bei der Bezirksregierung
Munster vorzubereiten.

Mobile Buhne fur den Erhalt der Bergbautradition und Belebung der
Kulturangebote

Durchfuhrungszeitraum: Férdersumme:
01.04.2025 - 31.12.2026 66.581,69 € (70%)

Projekttragerschaft: Musikverein Gluckauf Anthrazit Ibbenburen e.V.

Projektfortschritt:
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Im Berichtszeitraum fanden diverse Abstimmungstermine und Beratungsgesprache
mit dem Projekttrager statt, um die Einreichung des Antrags bei der Bezirksregierung
Munster vorzubereiten.

Mobilitatsunterstutzung im landlichen Raum

Fordersumme:
88.611,91 € (50 %)
177.223,82 € gesamt

Durchfluhrungszeitraum:
28.10.2025 - 24.04.2026

Projekttragerschaft: WertArbeit gGmbH

Projektfortschritt: Mit dem Projekt ,Mobilitatsunterstitzung im landlichen Raum”
will die WertArbeit gGmbH die Mobilitat alterer und mobilitatseingeschrankter
Menschen im Kreis Steinfurt auf verschiedenen Ebenen verbessern und diese damit
starker in das gesellschaftliche Leben integrieren. Mit dem Projektbaustein ,Radeln
ohne Alter” soll ein flachendeckendes Angebot fur kostenlose Rikscha-Fahrten
geschaffen werden. Mit dem Projektbaustein ,,Aufbau des Mobilitatshilfsdienstes”
werden neue unterstitzende Aul3er-Haus-Dienstleistungen fur gesundheitlich
beeintrachtigte Menschen geschaffen.

Beim Projekt handelt es sich um ein Kooperationsprojekt mit der LAG Steinfurter Land
e.V.. Es wurde am 17.04.2024 im Vorstand beschlossen und der Antrag Ende August
2024 bei der Bezirksregierung eingereicht. Die Bewilligung folgte nach einem zuvor
genehmigten vorzeitigen MalRnahmenbeginn schlie3lich am 19.12.2024. Der
Bewilligungszeitraum lauft bis zum 30.06.2026.

.dative ,Radeln ohne Alter”

,Jeder hat das Recht auf Wind in den Haaren“

GREVEN/RECKENFELD.  Unter
dem Dach des Reckenfelder
Biirgervereins  startet ecine
Projekigruppe aus Recken
feld und Greven die Initiative
.Radeln ohne Alter". Diese
Initiative zielt darauf ab, Se-
niorinnen und Senioren so-
wie mobilitatseingeschrink
ten  Menschen kostenlose
Rikscha-Fahrten zu ermégli-
chen, um ihnen wieder mehr

Mobilitit und Lebensfreude g

zu schenken.

.Radeln ohne Alter” wurde
2012 in Kopen| egriin-
det und hat sick m welt-
weit verbreitet. Unter dem

v.Ln.r. hinten: Maria Hugenroth, Laurenz Casser, Andreas Hajek, Dieter
Motto .Jeder hat das Recht Schulze Beckendorf v.L.n.v. vorne: Rolf Killmann, Heino Knuf ~ foto: Resive
auf Wind in den Haaren” bie-
tet die Initiative dlteren Men-
schen die Méglichkeit, durch
chrenamtliche Rikscha-Fahr
ten am gesellschaftlichen Le

ben teilzunehmen und sozia- DER im Rahmen des Projek-
le Isolation zu vermeiden. Die  tes

Umsetzung des Projekts wird im landlichen Raum® unter- Es zeigt, wie wir gemeinsam
durch die EU-Forderung LEA- stiitzt. Das LEADER-Projekt die Lebensqualitat unserer al

wird kofinanziert von der
Europaischen Union unter
Beteiligung des Landes Nord
rhein-Westfalen.

Als Projekurager fungiert
die  WertArbeit  Steinfurt
gGmbH, das Sozialunternch-
men des Kreises Steinfurt, das
sich der Schaffung neuer Be
schaftigungsfelder und der
Integration von Menschen
mit erschwertem  Zugang
zum Arbeitsmarkt widmet

Biirgermeister  Dietrich
Aden begriit die Initiative:
Ich freue mich sehr iiber die
Griindung des ncuen Stand-
orts fiir Radeln ohne Alter in
Greven und in Reckenfeld.
Dieses Projekt ist ein wunder-

bares Beispiel fiir gelebte So-

Mobilititunterstiitzung lidaritat und Gemeinschaft

teren Mitbiirger:innen ver
bessern kénnen®, wird er in
einer Pressemitteilung zitiert.

Fiir die kostenlosen Rik
scha-Fahrten werden jetzt in-
iirgerinnen und
cht, die sich als
ten  chrenamt
en wollen. Hier:
n 1. April eine
Infoveranstaltung um 18 Uhr
im Biirgerhaus Reckenfeld
(Emsdettener Landstrafie 2)
statt

Bereits im September 2023

gab es eine erste Infoveran-
staltung im St. Gertrudenstift
Seinerzeit interessierte
Biirgerinnen und Biirger soll
ten sich nun erneut ange-
sprochen fiihlen. Um die An-
schaffung einer Rikscha zu fi-
nanzieren, werden zudem
Spenden benatigt
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Handlungsfeld 2: Nachhaltiges und verantwortungsvolles Wirtschaften

Zukunft unternehmen!

Durchfuhrungszeitraum: Fordersumme:
01.01.2025 - 31.10.2026 55.264,65 € (50 %),
110.529,30 € gesamt

Projekttragerschaft: Wirtschaftsférderungs- und Entwicklungsgesellschaft Steinfurt
mbH (WESt)

Projektfortschritt: Das Projekt ,Zukunft unternehmen!” wurde 2023 als
Kooperationsprojekt mit dem Steinfurter Land vom erweiterten Vorstand
beschlossen.

Schiler*innen aus dem Kreis Steinfurt sollen im Projekt erlernen, unternehmerische
Loésungsansatze fur gesellschaftliche Herausforderungen zu entwickeln, die sie in
ihrem personlichen Umfeld wahrnehmen. Ausgebildete Trainer*innen sollen den
Schuler*innen dabei in Workshops vermitteln, wie sie einen Beitrag zu einer
zukunftsfahigen Welt leisten und gleichzeitig wirtschaftlich handeln kénnen.

Die Antragstellung bei der Bezirksregierung Munster hat sich aufgrund personeller
Engpasse bei der WESt verzogert. Der Antrag konnte am 14.11.2024 eingereicht
werden und das Projekt

konnte nach

Genehmigung am

01.01.2025 KREIS STEINFURT

starten.

Die
Personalstelle
konnte zeitnah
besetzt werden,
die Presse
berichtete vom
Kick-off Meeting
am 18. Feb.

2Zum ersten Projekttreffen kamen jetzt (v.1) Christian Holterhues und Carolin Mdllenbeck (beide WESY), Horst Schopper von der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Steinfurter Land,
2 02 5 . nen forder), Landrat Dr. Martin Sommer und Carl-Christian Kamp (Kreissparkasse Steinfurt) zusammen. —— fow ke

a Rilter (Ler
Hstarderung

Neues ,Leader”-Projekt: Schulkinder werden an nachhaltiges und soziales Unternehmertum herangefiihrt

Verantwortung lasst sich friih lernen

. KREIS STEINFURT. Wie kann Akteure zusammen, um die sollen erfahren, dass sich ge- dass ich selbst Grinderin den Austausch mit der W
Presseartikel vom man gesellschaftliche Her- nichsten Schritte zu planen. sellschaftliche Herausforde- sein knnte - mit dem richti- schaft fordern,
ausforderungen  angehen? Neben WESt-Geschaftsfiihrer rungen mit untermnchmeri- gen Impuls hitte ich es .Gesellschaftsn-
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Handlungsfeld 3: Engagierter Umwelt- und Klimaschutz

Servicestelle Wind 2.0 - Teilprojekt 2 - Umsetzungsphase

Durchfuhrungszeitraum: Fordersumme:
01.09.2023 - 31.10.2026 65.949,489 € (30 %),
219.831,63 € gesamt

Projekttragerschaft: energieland2050 e.V.

Projektfortschritt: Dies ist ein Kooperationsprojekt mit der LAG Steinfurter Land e.V.

Die Servicestelle Windenergie wird in einem hohen Mal3 den ausgewogenen und
partizipativen Ausbau der Burgerwindenergie im Kreis Steinfurt unterstiutzen und mit
vielfaltigen ProjektmalBnahmen vorantreiben. Ein wichtiger Grundpfeiler dafur ist die
EinfUhrung einer professionellen Zertifizierung von Burgerwindparks im Kreis
Steinfurt, die 2024 eingefuhrt wurde. Die Zertifizierung wird das werteorientierte
Erfolgsmodell Burgerwind auf Basis der Burgerenergieleitlinien sichern und ausbauen.

Weitere wichtige Projektinhalte zur Zielerreichung werden die Durchfihrung eines
kommunalen Coachings sein,
Durchfihrung von verschiedenen

Veranstaltungsformaten, Unterstitzung
von Repoweringprozessen, Beratungen
sowie kontinuierliche Netzwerkarbeit.

Fotos: Kreis Steinfurt -
Burgerwindgipfel mit Gber 200
Teilnehmenden

Projekt: Agroforstsysteme im Kreis Steinfurt: Gehodlzanbau als Beitrag fur

eine klimaangepasste Land(wirt)schaft

Durchfihrungszeitraum: Fordersumme:
Q3/2025 bis inkl. Q3/2029 81.775,17 €
(50 %)

233.643,35 € gesamt
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Projekttragerschaft: LAG Steinfurter Land e.V.

Projektfortschritt:

Im Berichtszeitraum fanden diverse Abstimmungstermine und Beratungsgesprache
mit dem Projekttrager statt, um die Einreichung des Antrags bei der Bezirksregierung
Munster vorzubereiten.

Handlungsfeld 4: Lebenswerte und zukunftsfahige Orte

Outdoor Ninja-Park Mettingen

Durchfuhrungszeitraum: Fordersumme:
15.07.2024 - 30.04.2025 192.970,02 €

Projekttragerschaft: Gemeinde Mettingen

Projektfortschritt: In Mettingen soll ein Outdoor Ninja-Park gebaut werden. Durch die
Errichtung des Outdoor Ninja-Parks soll die Neugierde und das Interesse der
Burger*innen geweckt werden, sich sportlich zu betatigen. Der Outdoor Ninja-Park
dient als Anreiz, die Menschen zu Bewegung zu motivieren und ihre Gesundheit und
Fitness zu fordern, indem ein niederschwelliger und kostenloser Zugang zu
Sportmoglichkeiten an der frischen Luft geschaffen wird. Der Outdoor Ninja-Park
Mettingen stellt eine ideale Erganzung zu dem bereits errichteten und etablierten,
benachbarten Pumptrack dar. Er erweitert diese innerstadtische Sport- und
Begegnungsstatte um eine weitere Attraktion, die neue Ziel- und Altersgruppen
regional und aufgrund der Einzigartigkeit auch Uberregional anspricht.

Das Projekt wurde am 27.11.2023 vom erweiterten Vorstand beschlossen und der
Antrag am Ende Juni 2024 bei der Bezirksregierung eingereicht. Nach einem zuvor
genehmigten vorzeitigen Malinahmenbeginn zur Ermdglichung einer zeitnahen
Ausschreibung der Leistungen
wurde das Projekt am
22.10.2024 schlieBlich
offiziell bewilligt.

Der RuUckbau der Flache
und die Aufstellung der
Anlagen sollen ab Januar
2025 umgesetzt werden.
Die Eroffnungsfeier ist fur
April 2025 geplant. Der
Bewilligungszeitraum  des
Projektes endet am
30.06.2025.
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Waldstellplatz Lienen

Durchfuhrungszeitraum: Férdersumme:
17.03.- 30.03.2026 250.000 € (65%)

Projekttragerschaft: 37° GmbH

Projektfortschritt:

Im Berichtszeitraum fanden diverse Abstimmungstermine und Beratungsgesprache
mit dem Projekttrager statt, um die Einreichung des Antrags bei der Bezirksregierung
Mdunster vorzubereiten.

3.5Kleinprojekte

In der Region Tecklenburger Land konnten im Jahr 2024 von 43 eingegangenen
Projektantragen insgesamt 21 Kleinprojekte geférdert und erfolgreich abgeschlossen
werden. Von diesen leisteten 11 Kleinprojekte schwerpunktmaRig einen Beitrag zum
Handlungsfeld 1 ,Aktive Menschen und kreatives Leben” zugeordnet werden, 4 Projekte
zum Handlungsfeld 2 ,Nachhaltiges und verantwortungsvolles Wirtschaften”, 1 Projekt
zum Handlungsfeld 3 ,Engagierter Umwelt- und Klimaschutz” und 5 Projekte zum
Handlungsfeld 4 ,Lebenswerte und zukunftsfahige Orte”. Mit 67 % waren der Grolteil
der Antragstellenden gemeinnutzige Vereine. Folgende Kleinprojekte wurden umgesetzt:

Projektname Spielen und Lernen auf dem Biohof Bergesch

Tragerschaft: Biohof Bergesch LEADER-Forderung: 7.973,89 €

Vermittlung von Wissen rund um die Themen Bio-Landwirtschaft, biologische Diversitat
und Nachhaltigkeit.

Projektname Reparatur-Diele Mettingen optimieren und langfristig

sichern

Tragerschaft: Forderverein Schultenhof Mettingen

oV LEADER-Férderung: 1.126,76 €

In den Raumlichkeiten des Postmuseums auf dem Mettinger Schultenhof sollen die
bislang provisorischen Rahmenbedingungen fur die ehrenamtlichen Helfer der
Reparatur-Diele spurbar optimiert werden. Auf- und Abbauzeiten sollen dadurch
verringert werden und der Auftritt der Reparatur-Initiative soll professioneller wirken.
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Projektname Anschaffung eines mobilen Informations- und

Prasentationsstandes in Form eines PKW-Anhangers

Tragerschaft: Lengerich Marketing GmbH LEADER-F6rderung: 7.075,20 €

Der Verkaufsanhanger soll als mobiler Infostand Uber Veranstaltungen und Projekte in
und um Lengerich informieren. Dies soll vor allem in zwei Schwerpunkten erfolgen:
Erstens eine Prasentationsmaglichkeit fur Vereine und Institutionen auf Festen und
Markten. Zum zweiten auch als touristische Informationsstelle (,mobile Tourist-Info")
dort wo ein hohes Besucheraufkommen zu erwarten ist, kann Uber die mobile
Touristinfo auch ein Getrankeverkauf (Kuhlschrank) in Pfandflaschen erfolgen.

Projektname Projekttag ,So geht Zukunft" - Berufsorientierung fur eine

nachhaltige Entwicklung

Tragerschaft: Kreis Steinfurt, Bildungsburo LEADER-F6rderung: 4.000,00 €

In Erganzung mit dem Konzept ,Nachhaltigkeit trifft Beruf”, soll nun der Projekttag ,So
geht Zukunft” in der Schule als Auftakt fur das o.g. Konzept dienen. Ziel ist es,
Jugendliche zunachst fur das Thema nachhaltige Entwicklung zu sensibilisieren. Damit
verbunden sollen sie auch erstes Wissen zu Klimaschutz und damit einhergehend auch
zur nachhaltigen Arbeitswelt vermittelt bekommen und Kompetenzen entwickeln.
Zudem soll das Interesse bei Schulerinnen und Schulern fur Berufe und duale
Ausbildung in der Region mit dem Schwerpunkt ,grine und nachhaltige Berufe”
geweckt werden.

Projektname Activity-Park / Hutte & Sitzgelegenheiten / Slackline

Tragerschaft: NaturFreunde Tecklenburg e.V. LEADER-Forderung: 11.847,50 €

ACTIVITY-PARK: Im Gesamtkonzept ein Projekt zur Bewegungs- und
Personlichkeitsforderung unserer Kids und Jugendlichen in und um Brochterbeck mit
unterschiedlichen Sport- Freizeit- & Sozial-Angeboten.

Slackline incl. Sitzgelegenheit:

3 Betonbldcke mit Sitzmoglichkeit, innerhalb der Blocke sind Ratschen fur 2 Slacklines
verschlossen.

Hier starten wir gemeinsam in die Planung und Konzeptionierung, wir setzen
gemeinsam um und bauen die Hutte vor Ort auf. Hier vermitteln wir direkt den Bezug
zur kunftigen weiteren Instandhaltung. Beteiligung der Jugendlichen in der Planung und
im Aufbau.

24




Projektname Hexenpfad

Tragerschaft: Tecklenburger Land Tourismus e.V. | LEADER-Férderung: 9.866,53 €

Innerhalb von Tecklenburg soll nun der Hexenpfad aufgewertet werden und mit einem
attraktiveren Routenverlauf zu einem zertifizierungsfahigen
Premiumspazierwanderweg ausgebaut werden.

Projektname Aufwertung des Gelandes im Tudttensportpark

Tragerschaft: VfL Eintracht Mettingen 1921 e.V. LEADER-Forderung: 3.995,98 €

Aufstellen von Sitzbanken, damit insbesondere altere und korperlich beeintrachtigte
Zuschauer:innen teilhaben kénnen. Zudem eine Pflanzaktion mit Blumenzwiebeln, um
das Bewusstsein fur Natur und Umwelt zu starken. Als dritten Punkt soll zur weiteren
Aktivitat und der Angebotssteigerung eine TEQ-Ball Platte errichtet werden.

Projektname GenerationenSpielRaum: Gemeinsam Aktiv von 3 bis 99

Tragerschaft: Turn- und Handballclub (THC)

Westerkappeln e.V. LEADER-Forderung: 8.613,55 €

Es zielt darauf ab, eine inklusive, generationsubergreifende Begegnungsstatte zu
schaffen, die Spiel, Sport und kulturellen Austausch fur Menschen aller Altersstufen
fordert. Es soll ein lebendiger Ort des Miteinanders entstehen, der das soziale Gefuge
starkt, den Austausch zwischen den Generationen belebt und zur kérperlichen sowie
geistigen Gesundheit der Gemeinschaftsmitglieder beitragt.

Projektname Aufwertung des AulRenbereiches des Dorftreffs Uffeln

Tragerschaft: Interessen-Verein Uffeln LEADER-F6rderung: 9.988,69 €

Verbesserung der Nutzungsmaoglichkeiten des Dorftreffs (Dorftreff mit Jugendzentrum)
in Uffeln durch Aufwertung des AuBenbereiches durch Uberdachung der
Aul3enterrasse, Aufstellen eines grol3en Insektenhotels sowie Einrichten einer
Totholzhecke.

Projektname ,Starkung der Dorfgemeinschaft - Integration von

Neuburgern"

Tragerschaft: Interessengemeinschaft Leeden e.V. | LEADER-Forderung: 9.555,01 €

Erweiterung des Kneipp-Bewegungsparks auf dem Dorfplatz und einem
BegruBungsflyer fur Neuburger zur Weiterentwicklung des zentralen Platzes
"Lebendige Mitte Leeden" Dorfplatz als Bestandteil des Flyers
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Projektname Eventbeleuchtung fur athmospharische Illumination

Tragerschaft: Lengerich Marketing GmbH LEADER-F6rderung: 4.831,63 €

An verschiedenen Veranstaltungsorten der Stadt fehlt es an einer geeigneten,
stimmungsvollen Beleuchtung in den Abendstunden.

Zu diesem Zweck soll Uber die Anschaffung von 12 outdoorgeeigneten Bodenstrahlern
allen o.g. Veranstaltern die Mdglichkeit einer athmospharischen Illumination in den
Abendstunden ermdglicht werden (ahnlich wie ,Parkleuchten”).

Projektname Ein neuer Steg am Brochterbecker MUhlenteich

Tragerschaft: Interessengemeinschaft

Brochterbeck LEADER-F6rderung: 9.358,08 €

Bereits seit dem vergangenen Jahr weist der alte Steg am Muhlenteich deutliche
Alterserscheinungen auf. Die Beplankung ist brichig und die gesamte Konstruktion in
die Jahre gekommen. Gemessen am gesamten Ensemble mit dem neuen
Beleuchtungskonzept, der Kneippanlage und dem parkahnlichen Charakter fallt der
Steg negativ auf und entspricht auch in Sachen Barrierefreiheit schon lange nicht mehr
den heutigen Standards.

Projektname Pflanzung einer Wildstraucherhecke fur die Biodiversitat in

einer Gemeinschaftsaktion/Aufstellung von
Informationsschildern

Tragerschaft: Zusammen Vielfalt schaffen -
Initiative fr den Erhalt und die Férderung der LEADER-Forderung: 756,88 €
Artenvielfalt in Ladbergen, Gemeinde Ladbergen

Fortsetzung von Projekten fur eine nachhaltige dkologische Aufwertung von
kommunalen Flachen: Streuobstwiese am Ladberger Pattken, naturnahe, ,resiliente”
beispielhafte Staudenbeete an Rolincks Muhle, auf Baumscheiben und Verkehrsinseln
in Ladbergen

Ein Beitrag zum Schutz von Natur, Umwelt und Klima und Férderung der Artenvielfalt;
Gemeinschaftsprojekt mit Multiplikatorenwirkung und Starkung von Verantwortung
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Projektname Umgestaltung des Spielhlgels zu einem Kleinkindbereich

Tragerschaft: Spielplatzfreunde Organistenkamp

oV LEADER-Forderung: 4.834,94 €

Auf dem Spielplatz gibt es viele Spielmdglichkeiten fur Kinder im Alter ab 3-4 Jahren
aufwarts.

Wir wollen auch fur die ganz kleinen Besucher mehr Spielméglichkeiten aufbauen. Die
Idee ist, den Hugel aufzuwerten mit Spielmdglichkeiten fur kleine Besucher. Den seit
mehr als 40 Jahren vorhandenen Spielplatz mit einer weiteren Spielmaoglichkeit
aufwerten. Der Spielplatz ist ein 6ffentlicher Platz und fur alle frei zuganglich.

Projektname Platz 7 fur Alle

Tragerschaft: Lengericher TC e.V. LEADER-Forderung: 9.964,76 €

Ziel ist es, die Flache oberhalb des Clubhauses in zwei Schritten wieder in einen
nutzbaren Zustand aufzubereiten, sowohl fur die Mitglieder des Tennisclubs als auch in
einer weiteren MalRnahme fur Externe. Dazu soll zunachst der Bodenbelag entfernt und
erneuert werden und der Platz dann mit Trainings- und Sportmdglichkeiten ausgestattet
werden (z.B. mobile Ballwande, Tennisnetz etc.).

Projektname Liegen fur das Mettinger Freibad und Spielgerate

Tragerschaft: Forderverein Freibad Mettingen e.V. | LEADER-F6rderung: 9.904,98 €

Zur Attraktivitatssteigerung des Freibades fur alle Altersgruppen sollen 5 grolRe Liegen
far 1-2 Personen sowie ein Outdoor-Kicker und ein Outdoor CorneHole Spiel angeschafft
werden.

Projektname Spielgerate fur den Festplatz am Halverder Hof

Tragerschaft: Dorfgemeinschaft Halverde e.V. LEADER-F6rderung: 9.991,58 €

Ziel ist es daher, diesen Spielbereich durch ehrenamtliches Engagement aufzuwerten, in
dem die vorhandenen abgangigen Spielgerate (Rutsche u. Sandkasten) zurickgebaut
werden und neue Spielgerate installiert werden. Zu den neuen Spielgeraten sollen eine
Schaukel, eine Rutsche, ein Karussell und eine Wippe zahlen. Zudem soll in Eigenleistung
ein Sandkasten entstehen. Damit werden die Aufenthaltsqualitat und die Attraktivitat des
Festplatzes sowohl fur Kinder als auch fur Ihre Eltern deutlich gesteigert.
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Projektname Frauenkino

Tragerschaft: Stadt Lengerich,

Gleichstellungsstelle LEADER-F6rderung: 1.993,90 €

Da es in Lengerich und den kleinen Nachbarkommunen kein Kino mehr gibt, schlie3t das
Frauenkino eine Lucke in der Kulturlandschaft und kommt gleichzeitig einer Vielzahl von
Interessierten aus Lengerich und der ndheren Umgebung zugute. Es sind alle
Geschlechter willkommen.

Projektname Archiv Heimathaus Schale

Tragerschaft: Heimatverein Schale e.V. LEADER-Férderung: 8.427,10 €

Im Dachgeschoss ein Archiv fur Dokumente etc. und Genealogie zu schaffen, die bislang

in privaten Raumlichkeiten lagern.

Projektname Digitale Veranstaltungstafeln fir den Halverder Ortskern

Tragerschaft: Dorfgemeinschaft Halverde e.V. LEADER-Forderung: 8.845,58 €

Um auf Veranstaltungen, Informationen und Angebote aus dem Ort und dem Dorfladen
hinzuweisen, soll im und vor dem Halverder Dorfladen jeweils ein LED-Display installiert
werden. Ziel ist es, neben den Einwohner*innen des Ortes auch Tourist*innen im

Tecklenburger Land auf die Vorzige des Ortes und der Region hinzuweisen.

Projektname "Spieltische im Mettinger Ortskern"

Tragerschaft: Verein fur Wirtschaftsforderung

Mettingen e.V. LEADER-Forderung: 3.543,55 €

Aufwertung des Mettinger Ortskernes durch generationstbergreifende Spieltische (z.B.
Dame, Muhle, Schach, Vier gewinnt 0.A)
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4. Tatigkeitsfelder der Geschaftsstelle

Das operative Geschaft im LEADER-Prozess mit umfangreichen Koordinationsaufgaben
erfolgt durch den geschaftsfiuhrenden Vorstand und das Regionalmanagement.

4.1 Beratung und Betreuung von Projektantragstellenden

Die Beratung der Projekttragerschaft und die Betreuung der Verantwortlichen auf dem
Weg zur Antragstellung gehdren zum zentralen Aufgabengebiet im Regionalmanagement.
Projektideen und -konzepte kdnnen jederzeit beim Regionalmanagement eingereicht
werden. Dies hat den Vorteil, dass unmittelbar auf aktuelle Entwicklungen reagiert
werden kann. Die Beratung und Begleitung der Projekttragerschaft ist angesichts der
komplexen Forderrichtlinien sehr wichtig. Insbesondere in der konzeptionellen
Ausgestaltung einer Projektidee bendtigen Antragstellende Unterstitzung. Das
Regionalmanagement berat bei der Qualifizierung der Projektskizze und begleitet die
Projektbeteiligten bis zum Ende eines Projektes.

Im Rahmen des Projektmanagements beurteilt das Regionalmanagement die Projekte vor
einer Beschlussfassung durch den erweiterten Vorstand und klart Fragen mit der
Bewilligungsbehorde wahrend der Projektantragsstellung. Projekte in der Tragerschaft
der LAG Tecklenburger Land e.V. werden durch das Regionalmanagement konzipiert,
umgesetzt und evaluiert. Projektideen fur die aktuelle LEADER-Forderphase wurden in
2024 erortert, auf Forderfahigkeit gepruft und zur Antragstellung vorbereitet.

4.2 Regionalbudget / Kleinprojekteforderung

Die Abwicklung der Kleinprojekteforderung und die Betreuung der Antragstellenden
erfolgte im Jahre 2024 grél3tenteils durch das beauftragte Projektburo pro-t-in GmbH.
Bevor eine Ubergabe an das Projektbiiro erfolgte, hatte das Regionalmanagement einen
Forderaufruf erstellt und fur die Kleinprojekteférderung geworben. Zudem beteiligte sich
das Regionalmanagement an der inhaltlichen Vorbewertung der Kleinprojekte und der
Erstellung eines Vorschlags fur eine Rankingliste, die schlieRlich vom Vorstand
beschlossen wurde.

Fur die weitere Abwicklung der Kleinprojekteférderung erfolgte eine enge Abstimmung
mit dem beauftragten Projektburo.

Die Auszahlung der Férdermittel und die finale Prufung des Verwendungsnachweises
erfolgte durch das Regionalmanagement.

Insgesamt konnten im Geschaftsjahr 21 Projekte ausgewahlt und umgesetzt werden.
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4.3 Koordinierung von Sitzungen und Konferenzen

Die Planung und Organisation von Sitzungen und Konferenzen liegt beim
Regionalmanagement. Zu den Aufgaben gehoren die Vor- und Nachbereitung der
Sitzungen des erweiterten Vorstandes und der Mitgliederversammlung.

4.4 Kooperation und Netzwerkmanagement

Das Regionalmanagement sichert im Rahmen der Netzwerkarbeit den kontinuierlichen
Austausch und die Abstimmung mit Institutionen, Vereinen und Gruppen in der Region,
die Koordination und Abstimmung mit anderen LEADER-Regionen sowie den Austausch
und die Zusammenarbeit mit dem ZelLe und der Deutschen Vernetzungsstelle Landliche
Raume.

Das Regionalmanagement traf sich 2024 zu zwei Kooperations-Workshops mit den
Regionalmanagements der Mdunsterlander LEADER-Regionen Baumberge, Berkel
Schlinge, Bocholter Aa, 9Plus im Kreis Warendorf, Hohe Mark, Kleeblatt, Steinfurter Land
sowie Kulturlandschaft Westmunsterland.

Ziel dieser Kooperationsworkshops war neben dem kollegialen Austausch vor allem das
Ausloten von gemeinsamen Themenschwerpunkten und die Prifung und Entwicklung
von LEADER-Kooperationsprojekten.

Das erste Treffen fand im April in der LVHS Freckenhorst statt, das zweite Treffen war im
August 2024 im INCA Technologiezentrum in Ascheberg.

Abbildung 6: Teilnehmende LEADER-
Kooperationsworkshop am 22.04.2024

Abbildung 7: Teilnehmende LEADER-
Kooperationsworkshop am 21.08.2024
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Im Rahmen der Kooperationsworkshops wurden vor allem die Themen Biodiversitat,
Ehrenamt, regionale Vermarktung und Tourismus in den Blick genommen. Auch wurde
die bisherige Zusammenarbeit reflektiert und die nachsten Meilensteine/Ziele
festgesteckt. Ziel ist, gemeinsame Projekte zu entwickeln und auf den Weg zu bringen.
AulRerdem soll die regionsweite Vernetzung der Akteure und der regelmallige Austausch
ermoglicht werden.

Das Regionalmanagement hat darUber hinaus an fachlich relevanten Uberregionalen
Veranstaltungen teilgenommen. Im Mai und November 2024 trafen sich die
Regionalmanagements der LAGLAG NRW zu gemeinsamen Arbeitstreffen in Prasenz.
Monatlich fanden zudem digitale Austausche statt.

Es erfolgten auRerdem regelmalige Austauschgesprache mit der LAG Steinfurter Land,
dem Kreis Steinfurt sowie dem energieland2050 e.V.,, u.a. zu moglichen
Kooperationsprojekten. Zudem fanden monatliche Online-Austauschtermine mit den
LEADER-Regionen des Munsterlandes statt.

4.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Die Arbeit der LAG wurde in 2024 durch Offentlichkeitsarbeit begleitet.

Website

Wie bereits in den vergangenen Jahren wird die Website www.lag-tecklenburgerland.de

vom Regionalmanagement intensiv genutzt, um Uber Neuigkeiten und aktuelle
Entwicklungen zur Vereins- und Projektarbeit zu informieren. Dazu gehdren Mitteilungen
Uber die Ergebnisse der LAG-Sitzungen und Mitgliederversammlungen, Projektberichte
und Projektaufrufe. Es besteht die Mdglichkeit, die aktuelle Regionale
Entwicklungsstrategie,  Antragsformulare  und  Richtlinien  einzusehen  und
herunterzuladen. In 2024 wurden weitere Kurzvorstellungen neu beschlossener Projekte
sowie der Kleinprojekte fur Interessierte bereitgestellt.

Presse

Neben der Informationsbereitstellung auf der LAG Website erfolgt eine regelmallige
Pressearbeit zu allen LEADER-relevanten Themen wie Projektgenehmigungen, Auftakt-
und  Abschlussveranstaltungen von  Projekten, Projektaufrufe, z. B. zur
Kleinprojekteforderung, LAG-Sitzungen oder anderen wichtigen Ereignissen. Relevante
Projektinformationen werden zudem an wichtige Beteiligte in der Region mit grol3er
Reichweite weitergegeben.
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Soziale Netzwerke

Das Regionalmanagement nutzt auch die sozialen Medien, um die Arbeit im LEADER-
Prozess darzustellen. Die Facebook-Seite LEADER Tecklenburger Land hatte Ende 2024
247 Follower und 218 ,Gefallt mir“-Angaben. Dort stellten verschiedene Posts aktuelle

Informationen rund um das Tecklenburger Land zur Verfugung.
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4.6 Wechsel im Regionalmanagement

Jana Dormann und Sarina ERling waren jeweils in Teilzeit im Tecklenburger Land als
Regionalmanagerinnen  beschaftigt. Beide haben Ende Marz 2024 als
Regionalmanagerinnen in die LEADER-Region Steinfurter Land gewechselt.

Seit April 2024 ist Inka Borgmann mit einer Vollzeitstelle als Regionalmanagerin im
Tecklenburger Land tatig.
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5. Kassenbericht fur das Jahr 2024

Durch Vorgaben im Forderrecht ist es notwendig, dass sich der Verein einer
Kassenprufung durch eine dafur staatlich anerkannte Stelle unterzieht. Diese Aufgabe
ubernimmt das Rechnungsprufungsamt des Kreises Steinfurt.

5.1 Regionalmanagement

Kassen-Ist-Bestand zum 01.01.2024 31.952,82 €

Einnahmen

Beitrage Kommunen 14.630,00 €
Erstattung Krankenkasse U1/U2 5.217,30 €
Fortbildung 293,33 €
Internationale Grine Woche 393,79 €
Kofinanzierung ,Regionalmanagement” Kreis ST 37.543,91 €
Kontoauflosung Servicestelle Wochenmarkte 11.332,99 €
Korrekturen 473,99 €
LEADER-Mittel Regionalmanagement 2023 - 2028 119.641,24 €
nicht férderfahige Kosten/Projekt 135,80 €
Nutzung Buroraume 766,67 €
Sonstige Einnahmen 79,85 €
Vereinsbeitrage 3.300,00 €
Versicherungen 240,06 €

Summe Einnahmen

194.048,93 €

Ausgaben

Betriebliche Altersvorsorge 2023 247,77 €
Betriebliche Altersvorsorge 2024 4.097,55
Bewirtung 1.747,40 €
Fortbildung 2.644,47 €
Fremdleistungen 22.623,94 €
Internationale Grune Woche 393,79 €
Kontofuihrungskosten HK 339,05 €
Kontofuihrungskosten VR Bank 54,00 €
Korrekturen 473,99 €
LEADER-Treffen 226,50 €
Mitgliedsbeitrag BAG LAG 500,00 €

33




nicht férderfahige Kosten/Projekt 426,74 €
Nutzung Blroraume 4.000,00 €
Offentlichkeitsarbeit 406,42 €
Personalkosten 146.082,05 €
Reisekosten 467,25 €
Sonstige Ausgaben 387,33 €
Versicherungen 1.967,92 €
Vormerk 2023 1.016,96 €
Summe Ausgaben 188.103,13 €
Kassen-Soll-Bestand zum 31.12.2024 37.898,62 €

Der Kassen-Ist-Bestand wurde wie folgt nachgewiesen:

Kassen-Ist-Bestand

Sparkasse | DE25 4035 1060 0073 7187 28, Auszug Nr. 13, Blatt 2 19.134,29 €

VR-Bank DE38 4036 1906 1600 2852 00, Auszug Nr. 12/2024, 18.764,33 €
Blatt 1 von 1

Gesamt 37.898,62 €

Der Kassen-Soll-Bestand stimmt mit dem Kassen-Ist-Bestand zum 31.12.2024 Uberein.

5.2 Abrechnung Projektkonto

Aus dem Kassenbuch zu diesem Konto ergibt sich folgender Kassen-Soll-Bestand:

Anfangsbestand 01.01.2024

73.044,54 €
Einnahmen 2024 201.534,29 €
Ausgaben 2024 79.718,18 €
Kassen-Soll-Bestand 31.12.2024 194.860,65 €

Der Bestand des Projektkontos zum 31.12.2024 wurde wie folgt nachgewiesen:

Kassen-Ist-Bestand

Volksbank: DE11 4036 1906 1600 2852 01 Auszug Nr. 12/2024, Blatt 194.860,65 €
1von 1

Der Kassen-Soll-Bestand stimmt mit dem Kassen-Ist-Bestand des Projektkontos zum
31.12.2024 Uberein.
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5.3 Abrechnung Projektkonto ,Servicestelle Wochenmarkte”

Seit dem 02.10.2020 wurde das Projektkonto ,Servicestelle Wochenmarkte” mit der IBAN
DE81 4036 1906 1600 2852 02 gefiihrt. Uber dieses Konto wurden die Ertrdge und
Aufwendungen fur das Projekt ,Servicestelle Wochenmarkte” dargestellt. Da das Projekt
.Servicestelle Wochenmarkte” beendet wurde, wurde das Konto mit Schreiben des 1.
Vorsitzenden vom 23.07.2024 geklndigt. Der Restbetragi.H .v. 11.332,99 € wurde auf das
Regionalmanagementkonto der Volksbank DE38 4036 1906 1600 2852 00 Uberwiesen.

Aus dem Kassenbuch zu diesem Konto ergibt sich folgender Kassen-Soll-Bestand:

Anfangsbestand 01.01.2024 21.033,50 €
Einnahmen 2024 233,78 €
Ausgaben 2024 21.267,28 €
Kassen-Soll-Bestand 10.09.2024 0,00 €

Der Bestand des Projektkontos ,Servicestelle Wochenmarkte” zum 31.12.2024 wurde wie
folgt nachgewiesen:

Kassen-Ist-Bestand

Volksbank: DE11 4036 1906 1600 2852 02 Auszug Nr. 09/2024, Blatt 0,00 €
1von 1

Der Kassen-Soll-Bestand stimmt mit dem Kassen-Ist-Bestand des Projektkontos zum
31.12.2024 Uberein. Das Konto Servicestelle Wochenmarkte wurde zum 10.09.2024
aufgelost.

5.4 Schlussbemerkung zum Kassenbericht

Die Prifungshandlungen dieser Prifung beschrankten sich auf eine reine Belegprifung
sowie eine summarische Prufung der vorgelegten Abrechnungen.

Die Prufung einer den Fdrderbedingungen der Zuwendungsgeber entsprechenden
Verwendung/Bewirtschaftung der erhaltenen Zuwendungen sowie die Bewertung steuer-
und sozialversicherungsrechtlicher Fragen war nicht Gegenstand dieser Prifung. Ebenso
wurde im Rahmen der Kassenprufung die Einhaltung vergaberechtlicher Bestimmungen
nicht gepruft.

Aufgrund des Prufungsergebnisses bestehen keine Bedenken, wenn die
Mitgliederversammlung dem geschaftsfUhrenden Vorstand die Entlastung fur die
Wirtschaftsfuhrung des Haushaltsjahres 2024 erteilt.

Steinfurt, 07.02.2025
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6. Ruck- und Ausblick

2024 stand ganz im Zeichen von Projektberatungen, Projektbeschlissen und dem
Monitoring der Projektmittel sowie der Fortschreibung unserer Regionalen
Entwicklungsstrategie. Damit konnten wichtige Schritte auf unserem Weg zur Umsetzung
der RES verfolgt werden.

Wir blicken auf ein erfolgreiches Jahr zurtck und freuen uns auf die Umsetzung vieler
innovativer Projekte in den kommenden Jahren. Auch in den kommenden Jahren mochten
wir vielfaltige Projekte in den Handlungsfeldern aktive Menschen und kreatives Leben,
nachhaltiges und verantwortungsvolles Wirtschaften, engagierter Umwelt- und
Klimaschutz sowie lebenswerte und zukunftsfahige Orte auf den Weg bringen - auch im
Rahmen der Kleinprojekteforderung.

Mit der Hilfe und dem Engagement aller Akteure in der Region sind wir Uberzeugt, dass

wir das Tecklenburger Land zu einem noch attraktiveren und nachhaltigeren Lebensraum
machen kénnen.

Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit mit allen Engagierten in der LAG
sowie allen Interessierten in der Region!
Herzlichst

Ihr LEADER-Team
Horst Schépper, Silke Wesselmann, Pauline Blaszczyk, Inka Borgmann und Verena Bomer
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Anhang: Zusammensetzung der LAG

Stadt Horstel

2 Gemeinde Hopsten

3 Stadt Ibbenburen

4 Gemeinde Ladbergen

5 Stadt Lengerich

6 Gemeinde Lienen

7 Gemeinde Lotte

8 Gemeinde Mettingen

9 Gemeinde Recke

10 |Stadt Tecklenburg

11 | Gemeinde Westerkappeln

12 | Kreis Steinfurt

13 |Kreissparkasse Steinfurt

14 | Landwirtschaftskammer NRW, Kreisstelle Steinfurt

15 | Biologische Station Kreis Steinfurt e.V.

16 | Naturschutzstiftung Kreis Steinfurt e.V.

17 | Kreishandwerkerschaft Steinfurt - Warendorf

18 | Landesbetrieb Wald und Holz, Forstamt Steinfurt

19 |Tecklenburger Land Tourismus e.V.

20 |Jobcenter Kreis Steinfurt GAB AGR

21 | Natur- und Geopark TERRA.vita

22 | Westfalisch-Lippischer Landwirtschaftsverband e.V., Kreisverband Steinfurt

23 | Westfalisch-Lippischer Landfrauenverband e.V., Kreisverband Steinfurt -
Tecklenburger Land

24 | Waldbauernverband NRW e.V., Bezirksgruppe Steinfurt

25 | Arbeitsgemeinschaft fur Naturschutz Tecklenburger Land (ANTL) e.V.

26 |Kreisheimatbund Steinfurt e.V.

27 | Volksbank im Munsterland eG
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28 |Transferagentur Fachhochschule Mlnster GmbH

29 | Evangelischer Kirchenkreis Tecklenburg

30 |Wirtschaftsforderungs- und Entwicklungsgesellschaft Steinfurt (WESt) mbH
31 Deutscher Hotel- und Gaststattenverband (DEHOGA) e.V. Westfalen

32 |Verband der kath. Kirchengemeinden der Dekanate Ibbenburen und Mettingen
33 |Kreisdekanat Steinfurt

34 | Caritasverband Tecklenburger Land e.V.

35 |Bagos GmbH Hotel zur Muhle

36 |Westerkappelner Elterninitiative fur Spielen und Erleben (WeSpE) e.V.

37 |Das Munsterland - Die Garten und Parks e.V.

38 |Kreisjugendring Steinfurt e.V.

39 |Sozialdienst katholischer Frauen (SKF) e.V.

40 |Stadtmarketingverein Offensive Lengerich e.V.

41 | Stadtwerke Tecklenburger Land GmbH & Co. KG

42 |energieland2050 e.V.

43 | Munsterland e.V.

44 | Wirtschaftsvereinigung fur den Kreis Steinfurt e.V.

45 | Naturfreunde Tecklenburg e.V.
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